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Sieci i struktury w zakresie szkolenia unijnego

W ubiegtym dziesiecioleciu, wraz z rozwojem europejskiego prawodawstwa i rosngcg mobilnoscig europejskich obywateli, pojawita sie wyrazna potrzeba

doskonalenia zawodowego przedstawicieli zawodéw prawniczych na szczeblu europejskim. Szkolenia tego rodzaju sg organizowane przez liczne struktury o
ymiarze europejskim zatozone przy wsparciu panstw cztonkowskich oraz szereg organizacji zawodowych, ktére czesto korzystajg ze wsparcia finansowego

ze strony UE.

Sieci i struktury szkoleniowe na szczeblu europejskim

Organizacje zawodowe organizujgce szkolenia na szczeblu europejskim

Sieci sgdowe na szczeblu unijnym wspotpracujgce z EJTN w zakresie szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci

Sieci i struktury szkoleniowe na szczeblu europejskim

W zaleznosci od wykonywanego zawodu oraz szczegolnych potrzeb, prawnicy praktycy mogg korzysta¢ z ustug struktur przedstawionych pokrotce ponize;.

Uniwersytety i prywatne podmioty organizujgce szkolenia takze posiadajg w swojej ofercie wiele kurséw.

Dla sedziéw i prokuratoréw

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN)

Celem EJTN, zatozonej w 2000 r., jest opracowywanie standardéw szkoleniowych i programéw ksztatcenia, koordynowanie wymiany i programoéw szkolenia
kadr wymiaru sprawiedliwosci oraz wspieranie wspotpracy miedzy krajowymi strukturami szkoleniowymi dla sedzidw i prokuratoréw. Sekretariat generalny
EJTN miesci sie w Brukseli (Belgia). Podsumowanie dziatalno$ci EJTN mozna znalez¢ tutaj.

Dla wszystkich przedstawicieli zawodéw prawniczych

Akademia Prawa Europejskiego (ERA)

ERA organizuje konferencje, seminaria, szkolenia zawodowe i debaty polityczne w zakresie réznych dziedzin prawa UE skierowane do wszystkich
prawnikow praktykéw. ERA miesci sie w Trewirze (Niemcy). Podsumowanie jej dziatalno$ci mozna znalez¢ tutaj.

Europejski Instytut Administracji Publicznej — Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawod6éw Prawniczych (EIPA)

Prowadzenie szkolen w zakresie prawa UE nalezy do jednego z obszaréw dziatalnosci Europejskiego Instytutu Administracji Publicznej (EIPA). Szkolenia sg
przygotowane z mysla o sedziach, prawnikach praktykach, urzednikach UE i urzednikach organéw krajowych oraz prawnikach pracujgcych w sektorze
prywatnym. EIPA posiada o$rodki w Maastricht (Niderlandy), Luksemburgu, Barcelonie (Hiszpania) i Warszawie (Polska). Podsumowanie jej dziatalnosci
mozna znalez¢ tutaj.

Organizacje zawodowe organizujgce szkolenia na szczeblu europejskim

Wymienione ponizej organizacje reprezentujgce prawnikow praktykéw na szczeblu europejskim organizujg szkolenia w trybie doraznym.

Prawnicy, adwokaci i radcy prawni

Rada Izb Adwokackich i Stowarzyszen Prawniczych Unii Europejskiej (Council of Bars and Law Societies of Europe, CCBE)

Notariusze

Rada Notariatéw Unii Europejskiej (Council of the Notariats of the European Union, CNUE)

Komornicy sgdowi

Miedzynarodowa Unia Komornikéw Sgdowych (International Union of Judicial Officers, UIHJ)

Sieci sadowe na szczeblu unijnym wspéipracujace z EJTN w zakresie szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwos$ci

EJTN zrzesza wszystkie krajowe podmioty prowadzace szkolenia dla wymiaru sgdownictwa w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, jest zatem
najlepszym podmiotem, by koordynowaé i opracowywac szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci. Wspoétpracuje z innymi sieciami sgdowymi na szczeblu
unijnym, ktérych cele oraz aspiracje zwigzane ze szkoleniami sg przedstawione w nastepujgcych arkuszach informacyjnych.

Europejska sie¢ rad sgdownictwa (ENCJ ﬁ (166 Kb) )

Sie¢ ﬁ (146 Kb) Prezeséw Sadow Najwyzszych Unii Europejskiej

Stowarzyszenie Rad Stanu oraz Najwyzszego Sadownictwa Administracyjnego Unii Europejskiej (ACA-Europe ﬁ (168 Kb) )
Europejska sie¢ sgdowa (EJN ﬁ (159 Kb) )

Europejska sie¢ sgdowa w sprawach cywilnych i handlowych (EJN - sprawy cywilne ﬁ (149 Kb) )
Stowarzyszenie Europejskich Sedziow Administracyjnych (AEAJ ﬁ (152 Kb) )

Stowarzyszenie Sedziéw ds. Europejskiego Prawa Konkurencji (AECLJ ﬁ (151 Kb) )
Europejskie Stowarzyszenie Sedziéw ds. Mediacji (GEMME ﬁ (148 Kb) )

Europejskie Stowarzyszenie Sedziow Sgdow Pracy (EALCJ ﬁ (154 Kb) )

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Sedziéw do spraw Uchodzcow (IARLJ (156 Kb) )

Unijne Forum Sedziéw do Spraw Srodowiskowych (EUFJE ﬁ (153 Kb) )

Europejska sie¢ prokuratoréw ds. przestepczosci przeciwko srodowisku (ENPE (148 Kb) )

Sprawozdanie z projektu wdrazanego w latach 2013-2014 promujgcego wspoétprace miedzy EJTN i wyzej wymienionymi sieciami jest dostgpne tutaj.
Ostatnia aktualizacja: 12/02/2020

Strong zarzadza Komisja Europejska. Informacje na tej stronie nie muszg odzwierciedla¢ oficjalnego stanowiska Komisji Europejskiej, nie ponosi ona
réwniez odpowiedzialnosci za wszelkie informacje, dane czy odniesienia na niej zawarte. Wigecej informacji na temat praw autorskich odnoszacych sie do
stron UE znajduje sie na stronie ,Informacje prawne”.



Uwaga: niedawno wprowadzono na tej stronie zmiany w oryginalnej wersji

jezykowej . Strona w wybranej przez Ciebie wersji jezykowej jest obecnie

ttumaczona przez nasze stuzby tlumaczeniowe.
kademia Prawa Europejskiego — ERA

Akademia Prawa Europejskiego stuzy promowaniu znajomosci prawa UE i najlepszych praktyk, oferujgc przedstawicielom zawodéw prawniczych z catej
Europy stosowne szkolenia oraz stanowigc forum debaty i wymiany pogladéw.

Grupy docelowe

ERA prowadzi dziatalno$¢ ukierunkowang na wszystkich przedstawicieli zawodéw prawniczych:

sedziow;

prokuratoréw;

prawnikéw majgcych prywatng praktyke;

notariuszy;

prawnikoéw zatrudnionych w przedsiebiorstwach/doradcéw prawnych przedsigbiorstw;

funkcjonariuszy organéw $cigania;

prawnikoéw zatrudnionych w administracji publicznej.

Rodzaje oferowanych dziatari szkoleniowych

W komunikacie Komisji Europejskiej w sprawie szkolenia pracownikow wymiaru sprawiedliwosci z wrzesnia 2011 r. stwierdzono, ze ERA ,ma bogate
doswiadczenie w skutecznej organizacji seminariéw na temat prawa unijnego dla wielokulturowej publicznosci”. W siedzibie ERA znajdujgcej sie w Trewirze
(blisko sadowej stolicy UE w Luksemburgu), jak rowniez w Brukseli i w catej Europie prowadzone sg konferencje i kursy na ré6znych poziomach:
coroczne konferencje i spotkania stuzgce debacie nad najnowszymi zmianami;

seminaria poswiecone konkretnym zmianom organizowane dla przedstawicieli zawodéw prawniczych, aby mogli oni pozna¢ te zagadnienia szczegotowo;
podstawowe kursy szkoleniowe stanowigce wprowadzenie do okreslonej dziedziny prawa UE;

krétkie spotkania informacyjne w Brukseli w celu przeprowadzenia analizy aktualnych zmian w prawie UE;

kursy jezyka prawniczego.

ERA oferuje réwniez:

kursy e-learning i materiaty dostepne online

prezentacje online prowadzone przez cenionych ekspertéw specjalizujgcych sie w prawie unijnym

kwartalnik prawniczy o tytule ERA Forum

Programy szkolen Akademii Prawa Europejskiego obejmujg szeroki zakres prawa UE:

europejskie prawo publiczne np. prawo instytucjonalne, prawa podstawowe, zagadnienia zwigzane z azylem i imigracja, ochrone srodowiska, prawo
podatkowe;

europejskie prawo prywatne np. ochrone konsumenta, prawo pracy i ubezpieczen spotecznych, prawo prywatne miedzynarodowe, wspotprace wymiaréw
sprawiedliwosci w sprawach cywilnych;

europejskie prawo gospodarcze, np. prawo konkurencji, zamoéwienia publiczne, prawo wtasnosci intelektualnej, prawo spotek, ustugi finansowe;
europejskie prawo karne np. wspétprace wymiaréw sprawiedliwosci w sprawach karnych, wspoétprace policyjna.

Dziatania w 2015 .

W 2015 r. ERA zorganizowata 157 szkoleri, w ktorych wzieto udziat 6903 przedstawicieli zawodéw prawniczych z 54 pafistw. Udostepnita rowniez 7 kurséw
e-leamning oraz okoto 60 prezentacji online.

Uczestnicy reprezentowali nastepujgce zawody:

sedziowie: 27%;

prokuratorzy: 5%;

prawnicy prowadzacy prywatng praktyke: 24%;

prawnicy zatrudnieni w przedsiebiorstwach/doradcy prawni przedsigbiorstw: 5%;

funkcjonariusze organoéw s$cigania: 1%;

urzednicy UE: 7%;

urzednicy pracujacy w ministerstwach: 6%;

inni urzednicy stuzby cywilnej: 9%;

$Srodowisko akademickie: 5%;

przedstawiciele fundacji/organizacji pozarzgdowych: 4%;

pozostate: 6%.

Miedzynarodowe partnerstwa/porozumienia

ERA, jako czionek-zatozyciel " Europejskiej Sieci Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN), zostata ponownie wybrana w 2013 r. do Komitetu
Sterujgcego EJTN na lata 2014-2017. Na ten sam okres ERA zostata rowniez wybrana na przewodniczgcego Grupy Roboczej Sieci ds. Programoéw i na
cztonka Grupy Roboczej ds. Technologii. ERA utrzymuje réwniez trwate relacje z poszczegdlnymi krajowymi podmiotami szkolgcymi kadry wymiaru
sprawiedliwosci; z niektérymi z nich zawarta porozumienia ramowe w sprawie wspolnej organizacji szkolen dla sedziéw i prokuratoréw.

ERA stale wspotpracuje w ramach poszczegdlnych projektéw z [ Radg Izb Adwokackich i Stowarzyszen Prawniczych Unii Europejskiej (CCBE), [ Radg
Notariatéw Unii Europejskiej (CNUE), [ Stowarzyszeniem Doradcoéw Prawnych Przedsiebiorstw (European Company Lawyers Association — ECLA), jak
réwniez innymi organizacjami zrzeszajgcymi prawnikdw na poziomie europejskim i krajowym.

ERA jako fundacja dziatajgca w interesie publicznym jest cztonkiem [=" Europejskiego Centrum Fundagcii.

Historia

ERA powstata w 1992 r. z inicjatywy Parlamentu Europejskiego. Zatozycielami byty: Wielkie Ksiestwo Luksemburga, kraj zwigzkowy Nadrenia-Palatynat,
miasto Trewir i stowarzyszenie Friends of ERA. Z uptywem lat 25 z 27 panstw cztonkowskich UE réwniez stato sie cztonkami tej organizacji.

Dane kontaktowe

Akademia Prawa Europejskiego (Academy of European Law — ERA)

Metzer Allee D-54295 Trier - Niemcy

Telefon: Tel.: +49 651 93737 -0

Biuro w Brukseli (Brussels Office)

Avenue d’Auderghem 36, B-1040 Brussels - Belgia



E-mail: [ info@era.int

Liczba pracownikow: 74

Status prawny: ERA jest nienastawiong na osigganie zysku fundacjg dziatajacg w interesie publicznym.

Powigzane strony

[ Strona internetowa ERA

Ostatnia aktualizacja: 24/01/2019

Strong zarzadza Komisja Europejska. Informacje na tej stronie nie muszg odzwierciedla¢ oficjalnego stanowiska Komisji Europejskiej, nie ponosi ona
réwniez odpowiedzialnosci za wszelkie informacje, dane czy odniesienia na niej zawarte. Wigcej informacji na temat praw autorskich odnoszacych sie do
stron UE znajduje sie na stronie ,Informacje prawne”.

Uwaga: niedawno wprowadzono na tej stronie zmiany w oryginalnej wersji

jezykowej . Strona w wybranej przez Ciebie wersji jezykowej jest obecnie

ttumaczona przez nasze stuzby tlumaczeniowe.
Europejski Instytut Administracji Publicznej — Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych (EIPA)
Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych to wyspecjalizowany oddziat Europejskiego Instytutu Administracji Publicznej (EIPA). Centrum

ma swojg siedzibe w Luksemburgu i zajmuje sie szkoleniem sedziéw, prokuratoréw, prawnikéw prowadzacych prywatng praktyke i prawnikéw zatrudnionych
organach administracji publicznej w panstwach cztonkowskich UE, panstwach kandydujacych i pafnstwach, ktére podpisaty uktady o stowarzyszeniu z UE,

jak rowniez panstwach EFTA, ktére nalezg do EOG.

Rodzaje opracowanych dziatar szkoleniowych

Dziatania szkoleniowe Centrum dzielg sie na powszechnie dostgpne szkolenia oraz szkolenia prowadzone na podstawie zawartych umow.

W ramach szkoler powszechnie dostepnych oferowane sa:

praktyczne warsztaty o réznej dtugosci (od jednego do trzech dni);

programy uczenia sig przez cate Zycie dla dorostych, takie jak programy studiéw magisterskich i zajgcia w ramach studiéw magisterskich (obejmujgce
zaréwno programy uczenia sie przez cate zycie opierajgce sie na bezposrednim kontakcie, jak i programy nauczania metodg mieszang fgczacg nauczanie
tradycyjne z nauczaniem przez internet); oferta obejmuje programy, ktére trwaja od jednego tygodnia do dwdch lat;

indywidualnie dobrane samouczki intemetowe dotyczace dostepu do dokumentéw, problematyki rynku wewnetrznego (np. kwestii zwigzanych ze
swobodnym przeptywem osob, udzielaniem zamowien publicznych itp.), prawa ochrony srodowiska oraz kwestii zwigzanych ze wspétpracg sadowa;
konferencje poswiecone najnowszym zmianom w réznych dziedzinach prawa, takich jak unijne prawo ochrony $rodowiska i ustug finansowych, wspétpraca
sgdowa oraz najnowsze tendencje w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci.

W szkoleniach otwartych mogg wzig¢ udziat wszyscy prawnicy praktycy, o ile w opublikowanych ogtoszeniach nie stwierdzono inaczej.

W ramach szkolen kontraktowych oferowane sa:

warsztaty szkoleniowe o réznej dtugosci (od jednego do pieciu dni);

wizyty studyjne przeprowadzane niezaleznie lub w potaczeniu z sesjami szkoleniowymi po$wieconymi wybranym zagadnieniom;

warsztaty dotyczace szkolenia oséb prowadzacych szkolenia (od dwdéch do pieciu dni);

dostosowane do indywidualnych potrzeb szkolenia prowadzone metodg mieszang tgczaca nauczanie tradycyjne z nauczaniem przez internet;

moduty z zakresu ksztatcenia zawodowego dla sedziéw, prokuratoréw i pracownikéw sgdéw niebedgcych sedziami o réznej dlugosci (od 2,5 do 5 dni);
opracowywanie materiatéw szkoleniowych dla Komisji Europejskiej.

Dziatania kontraktowe podejmowane przez Europejskie Centrum Sadownictwa i Zawoddw Prawniczych EIPA sg zazwyczaj dostosowane do potrzeb
wspolnych grup sedziéw, prokuratoréw i prawnikdw prowadzacych praktyke prywatna, z jednej strony, oraz prawnikéw zatrudnionych w organach
administracji publicznej, z drugiej strony. Od 2013 r. Centrum organizuje réwniez regularnie ogdlne i dostosowane do indywidualnych potrzeb szkolenia dla
przedstawicieli innych zawoddéw prawniczych, takich jak notariusze i pracownicy sgdéw niebedacy sedziami.

Ponadto w siedzibie EIPA w Maastricht (NL) i w siedzibie wyspecjalizowanego oddziatu w Barcelonie (ESP) organizowane sa réwniez wybrane programy
adresowane do cztonkéw europejskich kadr wymiaru sprawiedliwosci.

Biezace dziatania:

Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych EIPA przeprowadza $rednio od 90 do 100 szkoler rocznie skierowanych do wspomnianych
powyzej grup.

taczna liczba szkolen (uwzgledniajgc dziatania w zakresie ksztatcenia zawodowego i wizyty studyjne) przeprowadzonych w 2013 r.: 98

szkolenia adresowane do sedzidw, prokuratoréw i prawnikéw prowadzacych praktyke prywatna: 41

szkolenia adresowane do przedstawicieli innych zawoddéw prawniczych, w tym cztonkéw personelu sagdowego niebedacych sedziami: 4

szkolenia adresowane do prawnikéw zatrudnionych w organach administracji publicznej: 53

taczna liczba uczestnikéw w 2013 r.: 2095

szkolenia adresowane do sedziéw, prokuratoréw i prawnikéw prowadzgcych praktyke prywatng: 590

szkolenia adresowane do przedstawicieli innych zawodéw prawniczych, w tym cztonkéw personelu sgdowego niebedgcych sedziami: 161

szkolenia adresowane do prawnikéw zatrudnionych w organach administracji publicznej: 1344

Ogotem $rednia liczba dni szkoleniowych na uczestnika w 2013 r.: 2,44

szkolenia adresowane do sedzidw, prokuratoréw i prawnikéw prowadzgcych praktyke prywatng: 2,47

szkolenia adresowane do przedstawicieli innych zawodéw prawniczych, w tym cztonkéw personelu sgdowego niebedgcych sedziami: 2,5

szkolenia adresowane do prawnikéw zatrudnionych w organach administracji publicznej: 2,42

W przedstawionych powyzej danych statystycznych uwzgledniono dziatania w zakresie ksztatcenia zawodowego i szkolenia ustawicznego i wizyty studyjne
oraz uczestnikéw z UE i spoza UE, ale nie wzigto w nich pod uwage danych dotyczacych realizowanego przez Centrum programu studiéw magisterskich.
Biezgce i przyszie projekty

W 2013 r. Europejskie Centrum Sadownictwa i Zawodéw Prawniczych EIPA zawarto 4-letnig umowe ramowg z DG ds. Srodowiska Komisji Europejskiej. W
tym okresie Centrum przeprowadzito tgcznie osiemnascie 2,5-dniowych szkolen oraz jedno 4-dniowe szkolenie w zakresie stosowania unijnego prawa
ochrony Srodowiska dla oséb prowadzgcych szkolenia dla kadr wymiaru sprawiedliwosci specjalnie dostosowane do intereséw i potrzeb kadr wymiaru
sprawiedliwosci (sedziéw i prokuratoréw). Kazdy modut opierat sie na serii niezaleznych sesji szkoleniowych, przy czym materiaty wykorzystywane podczas
tych sesji wraz ze szczegétowymi notatkami oséb prowadzacych szkolenia znajdujg sie na stronach internetowych DG ds. Srodowiska i zostang
opublikowane na portalu ,e-Sprawiedliwo$¢” DG ds. Sprawiedliwosci.

Na mocy umowy o udzielenie dotacji zawartej z DG ds. Sprawiedliwo$ci w 2013 r. zorganizowano serig¢ 2-dniowych seminariéw szkoleniowych
poswieconych réznym aspektom wspotpracy wymiaréw sprawiedliwosci w sprawach karnych adresowanych do sedzidw i prokuratoréw. W kazdym
seminarium wzieli udziat funkcjonariusze wymiaru sprawiedliwo$ci z co najmniej czterech panstw cztonkowskich UE. Projekt stuzyt realizacji dwoch celéw — z



jednej strony miat umozliwi¢ potaczenie transferu wiedzy i wiedzy specjalistycznej z tworzeniem sieci transgranicznej i budowaniem zaufania, a z drugiej
strony doprowadzi¢ do opublikowania materiatéw szkoleniowych na stronach internetowych portalu ,e-Sprawiedliwo$¢” DG ds. Sprawiedliwosci wraz z
notatkami oséb prowadzacych szkolenia dotyczgcymi poszczegdélnych seminariow. Projekt zostat zrealizowany przez EIPA w Luksemburgu (koordynator),
ENM oraz dunski Urzad Administracji Sagdowej.

Na mocy nowej umowy o udzielenie dotacji, zawartej z DG ds. Sprawiedliwos$ci w grudniu 2014 r., w ciggu kolejnych 18 miesiecy zorganizowane zostang
trzy 2-dniowe seminaria szkoleniowe poswigcone réoznym aspektom wspdtpracy wymiaréw sprawiedliwosci w sprawach karnych, adresowane do sedziow i
prokuratoréow. W kazdym seminarium wezmg udziat sedziowie i prokuratorzy z Danii i Rumunii. Cho¢ ogodlne cele projektu pozostajg niezmienione w
poréwnaniu z celami wskazanymi powyzej, przedmiotowy projekt zawiera szereg nowych rozwigzan, takich jak zwiekszenie zaangazowania osob
prowadzgcych szkolenia na szczeblu krajowym z krajéw partnerskich, opracowanie i opublikowanie na portalu ,e-Sprawiedliwo$¢” materiatéw szkoleniowych
o podobnym poziomie szczegétowosci, co materiaty wykorzystywane w ramach wspomnianego powyzej projektu DG ds. Srodowiska, a takze
przeprowadzanie oceny skutecznosci szkolenia po jego zakonczeniu. Projekt jest wdrazany przez EIPA w Luksemburgu (koordynator), dunski Urzad
Administracji Sgdowej oraz rumunska Najwyzszg Rade Sgdownictwa.

W ramach dwdch projektow pilotazowych Parlamentu Europejskiego zleconych przez DG ds. Sprawiedliwosci Europejskie Centrum Sadownictwa i Zawodow
Prawniczych EIPA przeprowadzito dwa badania, jedno poswiecone postepom w realizacji projektu szkolenia prawnikéw w zakresie prawa UE (druga czes¢
zamodwienia), a drugie poswiecone projektowi szkolenia personelu sgdowego w zakresie prawa UE (trzecia cze$¢ zamoéwienia). Poza ustaleniem wspadinej
terminologii, poje¢ i definicji stosowanych w obydwu zawodach prawniczych w badaniach przeprowadzono analize struktury i modelu ksztatcenia i szkolenia
przedstawicieli tych dwoch zawoddw prawniczych w 28 panstwach cztonkowskich UE, wskazano dobre praktyki szkoleniowe z zakresu prawa UE i
przedstawiono zalecenia dotyczgce poprawy ogolnej jakosci szkolen z zakresu prawa unijnego, w szczegdlnosci wspétpracy transgranicznej w obszarze
szkolen. Wyniki badan zostaty opublikowane na portalu ,e-Sprawiedliwo$¢”.

Obydwa badania zostaty przeprowadzone przez rézne konsorcja pod przewodnictwem EIPA, tj. przez CCBE (druga cze$¢ zamowienia) i przez Justice
Coopération Internationale (JCI) (reprezentujgce réwniez Francuska Krajowg Szkote Urzednikéw Sgdowych— ENG — oraz Krajowg Izbe Komorniczg —
CNHJ), Ministerstwo Sprawiedliwosci i Spraw Europejskich Saksonii, Centrum Badan nad Wymiarem Sprawiedliwosci hiszpanskiego Ministerstwa
Sprawiedliwosci, Krajowg Szkote Sgdownictwa i Prokuratury w Polsce i przez szkockie stuzby sgdowe (trzecia cze$¢ zamowienia).

W ramach z wspomnianego powyzej badania dotyczacego stanu realizacji projektu szkoleh z zakresu prawa unijnego dla personelu sgdowego Europejskie
Centrum Sadownictwa i Zawodéw Prawniczych EIPA od 2013 r. prowadzi wspotprace z butgarska Akademig Prawniczg na rzecz organizowania
otrzymujgcych dofinansowanie z funduszy EFS szkolen dotyczacych prawa unijnego oraz sposobu i jako$ci wymierzania sprawiedliwo$ci, skierowanych do
cztonkéw personelu butgarskich sgdéw niebedacych sedziami oraz do prokuratoréw.

Jezeli chodzi o plany na przyszito$¢, Centrum zamierza w dalszym ciggu rozwija¢ moduty szkolenia zawodowego i ustawicznego dla takiego personelu
sgdowego we wspotpracy z innymi panstwami cztonkowskimi UE i oczekuje, ze dzieki prowadzeniu wspétpracy z CBBE w ramach projektu Europejskiej
Platformy Szkoleniowej oraz z CNUE w ramach adresowanego do notariuszy projektu szkoleniowego dotyczacego kwestii zwigzanych z prowadzeniem
wspotpracy sgdowej w sprawach cywilnych, zagadnien zwigzanych z prawem rodzinnym i prawem spadkowym uda sie zwigkszyc¢ liczbe dziatan
szkoleniowych skierowanych do przedstawicieli tych zawodéw prawniczych.

Partnerstwa/umowy migdzynarodowe

EIPA jest cze$cig europejskiej sieci administraciji publicznej (=" EUPAN).

Historia

EIPA powstata w 1981 r. jako samodzielna fundacja niekomercyjna oferujgca ukierunkowane szkolenia w dziedzinie integracji europejskiej odpowiadajace
potrzebom organdéw krajowych (w tym organéw wymiaru sprawiedliwo$ci) panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz instytucji europejskich.

W 1992 r. EIPA utworzyta swoj pierwszy wyspecjalizowany oddziat, Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych w Luksemburgu, ktéremu
powierzono zadanie organizowania szkolen w zakresie wyktadni i stosowania prawa wspoélnotowego (obecnie prawa unijnego) dla kadr wymiaru
sprawiedliwo$ci i prawnikéw zatrudnionych w organach administracji publicznej, a takze prawnikéw prowadzgcych praktyke prywatng.

W 2006 r. Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych, oddziat EIPA w Luksemburgu, przyjeto nowa strategie majgca na celu opracowanie
bardziej specjalistycznych i ukierunkowanych dziatari adresowanych do dwéch gtéwnych grup, do ktérych skierowane sg szkolenia oferowane przez
Centrum, tj. sedziow, prokuratoréw i prawnikdw prowadzgcych praktyke prywatng, z jednej strony, oraz prawnikéw zatrudnionych w organach administracji
publicznej, z drugiej strony.

W 2008 r. Centrum udoskonalito swoj najdtuzej trwajgcy program uczenia sig przez cate zycie adresowany do dorostych, MELS (studia magisterskie w
dziedzinie prawa europejskiego), tak aby spetni¢ kryteria procesu bolonskiego. W ten sposéb program ten stat sie pierwszym w Europie programem
magisterskim dla dorostych w tej dziedzinie opartym o program w niepetnym wymiarze czasu, ktéry odpowiada kryteriom bolonskim. W 2010 r. program
MELS zostat przeksztatcony w program nauczania metodg mieszang (blended) (MELS Online): dwie trzecie programu wyktadane jest w trybie online, a
pozostata jedna trzecia jest nauczana podczas zjazdéw weekendowych. Program jest realizowany wspdlnie z Uniwersytetem Lotaryfiskim i we wspétpracy z
Uniwersytetem Luksemburskim.

Od 2012 r. Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawodéw Prawniczych EIPA stosuje bardziej ukierunkowane podejscie tematyczne do swoich gtéwnych
grup docelowych. Szczegdlnie z myslg o przedstawicielach zawodoéw prawniczych i prawnikach prowadzgcych prywatng praktyke Centrum potozy nacisk na
programy oferujgce dopasowane do potrzeb odbiorcéw praktyczne szkolenia, jak rowniez na ustugi doradztwa i instruktazu, ktérych celem bedzie nie tylko
przekazanie wiedzy ogolnej, ale réwniez praktycznej wiedzy specjalistycznej oraz budowanie zaufania transgranicznego w nastepujgcych obszarach:
wspélpracy wymiaréw sprawiedliwo$ci w sprawach karnych i wspétpracy sadowej w sprawach cywilnych, wspoétpracy w zakresie egzekwowania prawa, e-
sprawiedliwo$ci, postepowaniu prejudycjalnym, wybranych obszarach prawa rynku wewnetrznego i przepiséw regulacyjnych, jakosci wymiaru
sprawiedliwosci, reformy sgdownictwa i transgranicznej wspotpracy w zakresie szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci.

Jezeli chodzi o prawnikéw zatrudnionych w organach administracji publicznej i instytucjach UE, dziatania Centrum koncentrujg sie na praktycznych
aspektach takich zagadnien, jak zblizenie przepiséw UE i ich wdrazanie na szczeblu krajowym, krajowe procesy i procedury prowadzenia wspotpracy z UE,
ocena skutkéw regulacji i postepowanie w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego, zaréwno w ujeciu ogoélnym, jak i w wybranych
obszarach prawa rynku wewnetrznego i przepisow regulacyjnych.

Dane kontaktowe

EIPA Luksemburg — Europejskie Centrum Sgdownictwa i Zawoddw Prawniczych

2, circuit de la Foire Internationale, 1347 Luxembourg, LUKSEMBURG

E-mail: [ info-lux@eipa.eu

Liczba pracownikow: 15

Status prawny: fundacja niekomercyjna

tacze do powigzanej strony internetowej
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Strong zarzadza Komisja Europejska. Informacje na tej stronie nie muszg odzwierciedla¢ oficjalnego stanowiska Komisji Europejskiej, nie ponosi ona
réwniez odpowiedzialnosci za wszelkie informacje, dane czy odniesienia na niej zawarte. Wiecej informacji na temat praw autorskich odnoszacych sie do
stron UE znajduje sie na stronie ,Informacje prawne”.

Uwaga: niedawno wprowadzono na tej stronie zmiany w oryginalnej wersji

jezykowej . Strona w wybranej przez Ciebie wersji jezykowej jest obecnie

ttumaczona przez nasze stuzby ttumaczeniowe.

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN)

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN) — dgzaca do zapewnienia wysokiej jakosci szkolen — petni funkcje gtéwnego forum
poswieconego szkoleniom i wymianie wiedzy migedzy europejskimi kadrami wymiaru sprawiedliwosci. EJTN petni takze role podmiotu promujacego idee tych
szkolen. EJTN reprezentuje interesy ponad 120 000 europejskich sedziéw, prokuratorow i wyktadowcow kadr wymiaru sprawiedliwosci w catej Europie w
r6znych dziedzinach, takich jak unijne prawo cywilne, karne i handlowe, zagadnienia jezykowe i kwestie spoteczne.

Celem EJTN jest wspieranie rozwoju wspolnej europejskiej kultury prawnej i sgdowej. Zakres uprawnien EJTN obejmuje tworzenie europejskiej przestrzeni
sprawiedliwosci i rozpowszechnianie znajomosci systeméw prawnych Unii Europejskiej, co przyczynia sie do zwiekszania wzajemnego zrozumienia i
zaufania sedzidw i prokuratoréw w panstwach cztonkowskich UE oraz do zacies$niania wspotpracy miedzy nimi. Ponadto EJTN okresla potrzeby szkoleniowe
i opracowuje standardy i programy szkolen, koordynuje programy wymian i szkolen dla kadr wymiaru sprawiedliwosci, rozpowszechnia wiedze fachowg i
know-how w zakresie szkolenia oraz promuje wspotprace migedzy unijnymi podmiotami organizujgcymi szkolenia dla kadr wymiaru sprawiedliwosci.

W 2015 r. sie¢ nadal rozszerzata swojg dziatalno$¢; w tym roku EJTN przeszkolita 5032 sedziéw i prokuratoréw z wszystkich panstw cztonkowskich UE w

ramach 1815 wymian oraz 84 seminariéw. Zaproponowana liczba dni szkoleniowych wzrosta o 14,38% w poréwnaniu z poprzednim rokiem. Te korzystne
zmiany zostaty uzupetnione rozszerzeniem oferty dziatan EJTN.

Ostatnie zmiany w EJTN przyniosty mozliwosci dalszego rozwoju sieci, nie tylko poprzez skupienie sie na jej gtéwnych dziataniach, ale takze poprzez
tworzenie nowych partnerstw, zwtaszcza dzieki podpisaniu w czerwcu 2014 r. protokotu ustalen z kilkoma europejskimi sieciami sgdowymi i
stowarzyszeniami.

Osiagniecia EJTN zostaty docenione w konkluzjach Rady [=" ,Szkolenie prawnikéw praktykéw: jedno z podstawowych narzedzi stuzacych konsolidacji
dorobku UE” (2014/C 443/04), w ktorych stwierdzono, ze na szczeblu Unii EJTN jest najbardziej kompetentna, by koordynowac — poprzez swoich cztonkow —
krajowe dziatania szkoleniowe oraz opracowywac transgraniczng oferte szkoleniowg dla sedzidw i prokuratorow.

2016: plany na przyszio$¢

Najwazniejsze cele EJTN to:

dalsze rozbudowanie sieci, majgc na uwadze cele wyznaczone w komunikacie Komisji z 2011 r. i unijnym programie na rzecz wymiaru sprawiedliwosci na
2020 r., poprzez zwiekszenie liczby dziatan szkoleniowych, rozszerzenie zakresu szkolen — wzbogacanie ich o nowe dziedziny prawa, jak réwniez o
niezwigzane z prawem kursy szkoleniowe dla sedziéw i prokuratoréw, a takze podwyzszenie jakosci szkolen poprzez poddawanie ich szeroko zakrojonej
ocenie oraz utrzymywanie kontaktéw z licznymi partnerami przy opracowywaniu dziatan szkoleniowych;

lepsza koordynacja i pomoc dla krajowych podmiotéw szkoleniowych, cztonkdw i obserwatoréw, tak aby utatwi¢ i zwiekszy¢ ich oferte szkoleniowg przez
znaczne rozszerzenie katalogu EJTN i katalogu+ oraz organizacje platform wspotpracy i imprez szkoleniowych;

podwyzszenie efektywnosci réznych funkcjonujgcych srodkéw finansowych i metodycznych oraz zapewnienie wiedzy specjalistycznej i know-how poprzez
wspotprace w ramach EJTN w drodze zaje¢ poswigconych okreslaniu i rozpowszechnianiu najlepszych praktyk w dziedzinie szkolenia i metodyki szkolenia.
Wskazniki te przyczyniajg sie do realizacji celéw strategicznych wyznaczonych na lata 2014-2020, czyli do:

dalszego pogtebiania wzajemnego zaufania migdzy sedziami i prokuratorami z réznych systeméw prawnych w Europie;

zwiekszania poziomu wiedzy na temat unijnego prawa wsrdéd przedstawicieli europejskich wymiaréw sprawiedliwosci;

zapewniania wysokich standardéw jakosci europejskich szkolen dla kadr wymiaru sprawiedliwosci i promowanie wysokich standardéw jakosci krajowych
szkolen kadr wymiaru sprawiedliwosci;

stworzenia warunkow, w ktorych sedziowie i prokuratorzy na poczatku swojej $ciezki zawodowej wyksztatcg postawe pro-europejska;

dazenia do rozszerzenia funkcji networkingowej Europejskiej Sieci Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwo$ci;

dazenia do skuteczniejszej wspotpracy zewnetrznej;

w interesie utrzymania niezaleznosci wymiaru sprawiedliwosci, umocnienia, na ile to mozliwe, pierwszenstwa roli EJTN we wszystkich dziedzinach szkolenia
kadr wymiaru sprawiedliwosci na szczeblu UE.

PROGRAMY DZIALAN

Programy wymian dla kadr wymiaru sprawiedliwosci

Umozliwiajgc poznanie w praktyce srodowiska obcego wymiaru sprawiedliwosci, programy te mogag prowadzi¢ do wymiany najlepszych praktyk, wiedzy
eksperckiej i umocnienia poczucia przynaleznosci do wspadlnej kultury sgdowe;j.

Od czasu jego powstania w 2005 r. program wymiany rozwija sie zywiotowo. W 2015 r. EJTN z duma $wietuje 10-lecie programu wymiany dla organéw
sgdowych. Nieustannie zwigksza sie liczba beneficjentow i panstw uczestniczacych, a oferta jest rozszerzana: poczatkowo, w 2005 r., w programach
wymiany uczestniczyto 169 sedziéw i prokuratoréw z UE; w 2015 r. liczba ta wyniosta 1815.

Aby zréznicowac oferte szkoleniowg i realizowaé rézne potrzeby kadr wymiaru sprawiedliwo$ci, z uptywem czasu opracowano réwniez wigcej wariantéw
wymiany:

krétkoterminowe wymiany w sgdach panstw cztonkowskich UE (od 1 do 2 tygodni);

diugoterminowe szkolenia (od 3 do 12 miesiecy) w Trybunale Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej, Europejskim Trybunale Praw Cztowieka i EUROJUST;
wymiany miedzy specjalistami: niedawno wprowadzone innowacyjne rozwigzanie polegajace na organizowaniu wymian dla sedziéw i prokuratorow
specjalizujgcych sie w réznych dziedzinach prawa, takich jak prawo ochrony $rodowiska, prawo uchodzcze, prawo pracy lub prawo konkurencji;

wymiany zawodowe oraz wizyty studyjne na temat zwalczania terroryzmu i radykalizacji postaw: w odpowiedzi na potrzeby i priorytety sedziow i
prokuratoréw unijnych w 2015 r. wprowadzono nowy rodzaj wymiany;

w 2015 r. wprowadzono réwniez dwustronng wymiang migdzy sgdami lub prokuratorami panstw cztonkowskich UE, w ramach ktérej grupa specjalistow z
tego samego sadu/prokuratury wspdlnie odwiedza sad lub biuro prokuratury innego panstwa cztonkowskiego UE w celu wymiany do$wiadczen, najlepszych
praktyk i rozwijania wspotpracy;

wymiany skierowane do wyktadowcow kadr wymiaru sprawiedliwosci poswigcone w szczegdinosci metodyce kurséw szkoleniowych, w tym najlepszym
praktykom okreslonym w sprawozdaniu sporzgdzonym przez EJTN w ramach projektu pilotazowego dotyczacego europejskich szkolen dla kadr wymiaru
sprawiedliwosci. Projekt ten zostat zgtoszony przez Parlament Europejski w 2012 r. i zrealizowany przez Komisje Europejska w latach 2013-2014.



EJTN zamierza dalej rozszerza¢ swojg ofertg wymiany skierowang do przedstawicieli wymiaréw sadownictwa z UE wraz z wprowadzeniem, poczawszy od
2016 r., wymiany przeznaczonej dla prezeséw sadow i szeféw prokuratury z panstw cztonkowskich UE.

Program AIAKOS

W ramach tego programu mieszane grupy sktadajace sie z krajowych i zagranicznych aplikantéw sedziowskich i prokuratorskich lub niedawno powotanych
sedzioéw i prokuratoréw mogag wzig¢ udziat w dwutygodniowych wymianach (jeden tydzien za granicg i jeden tydzien w kraju z kolegami z zagranicy),
podczas ktérych odwiedzajg inne europejskie podmioty odpowiedzialne za prowadzenie aplikacji (ksztatcenia wstepnego), sady i prokuratury.

Gtownym celem tego projektu jest nabycie przez uczestnikéw programu wiedzy o europejskim wymiarze ich (przysztej) pracy oraz zwiekszenie wzajemnego
zrozumienia réznych europejskich kultur i systemoéw prawnych. W 2015 r. w [ uczestniczyto 401 przysztych sedziéw i prokuratoréw.

E

Wizyty studyjne

Dziegki wizytom studyjnym w Trybunale Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej, Europejskim Trybunale Praw Cziowieka, EUROJUST i instytucjach unijnych w
Brukseli — trwajacym od dwoch do pigciu dni — sedziowie, prokuratorzy i wykltadowcy z catej Europy mogg zaznajomi¢ sie ze sposobem funkcjonowania tych
instytucji, jak réwniez wymienia¢ sie wiedzg eksperckg, doswiadczeniami i najlepszymi praktykami.

W 2015 r. w wizytach studyjnych EJTN uczestniczyto niemal 400 sedzioéw i prokuratorow.

Warsztaty szkoleniowe i seminaria

Seminaria z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci w sprawach karnych

Wzajemne zaufanie stanowi podstawe skutecznego wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych na terenie Unii Europejskiej. Szkolenie w dziedzinie
wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych gwarantuje sprawng wspoétprace transgraniczng, uznawanie wyrokéw w sprawach karnych, a takze zaufanie
do innych systemoéw wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych.

W tej dziedzinie EJTN zacheca do korzystania z innowacyjnych modeli szkolenia (uczenie sie przez dziatanie) za posrednictwem seminariéw na temat
wymiaru sprawiedliwo$ci w sprawach karnych; seminaria te sprzyjajg lepszemu zrozumieniu obecnych ram prawnych UE w zakresie wymiaru
sprawiedliwosci w sprawach karnych w celu umozliwienia wzajemnej wspotpracy specjalistéow ponad granicami.

Zacie$nienie wspotpracy miedzy réznymi organami europejskimi i EJTN stanowi fundament projektéw opracowanych przez EJTN w dziedzinie wymiaru
sprawiedliwos$ci w sprawach karnych. EUROJUST i EJN w seminariach EJTN petnig role gtéwnych podmiotéw sprzyjajacych wspotpracy sadowej w
sprawach karnych. Seminaria wspdlnych zespotéw dochodzeniowo-$ledczych z CEPOL-em oraz

wspoipraca z siecig JIT umozliwia urzednikom sgdowym i funkcjonariuszom organéw scigania udoskonalenie wspoétpracy transgranicznej w zawitych
dochodzeniach. Ponadto EJTN i europejska sie¢ punktow kontaktowych dotyczacych oséb odpowiedzialnych za ludobdjstwo, zbrodnie przeciw ludzkosci
oraz zbrodnie wojenne wspdlnie zrealizowaty udany program szkoleniowy na temat najpowazniejszych zbrodni miedzynarodowych i ich skutkéw w Unii
Europejskie;j.

Celem nowej serii seminariow — ktére zostang zrealizowane w 2016 r. — jest to, aby uczestnicy lepiej zrozumieli przedstawiong w zarysie istote prawa do
obrony w sprawach karnych na podstawie prawodawstwa unijnego, czyli szeregu dyrektyw majgcych na celu wzmocnienie gwarancji procesowych (tj. prawa
do ttumacza ustnego i pisemnego, prawa do informaciji i prawa do adwokata).

W 2015 r. w seminariach dotyczacych wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych uczestniczyto ponad 400 osob.

Projekt jezykowy

EJTN skupia sie¢ w szczegdlnosci na opracowywaniu projektow jezykowych na potrzeby szkolen skierowanych do sedziéw i prokuratoréw z unijnych
wymiaréw sprawiedliwosci w zakresie angielskiego i francuskiego jezyka prawniczego. Poczgwszy od 2011 r. w réznych panstwach cztonkowskich UE
organizuje sie szereg seminariow na temat jezyka prawniczego z zakresu wspétpracy sgdowej w sprawach karnych. Kursy te majg na celu rozwoj
umiejetnosci prawniczych i jezykowych uczestnikéw poprzez potaczenie w praktyczny i dynamiczny sposoéb kazuséw z prawa i éwiczen jezykowych. Majg
one réwniez stworzy¢ warunki do nawigzywania bezposrednich kontaktéw miedzy prawnikami praktykami z réznych panstw cztonkowskich UE na potrzeby
ksztattowania wspolnej europejskiej kultury prawnej.

W ramach programu jezykowego EJTN w 2015 r. mozna byto skorzysta¢ z réznorodnych szkolen: oprécz szkolen jezykowych z zakresu wspotpracy sadowe;j
w sprawach cywilnych i karnych, program ten obejmowat réwniez szkolenia jezykowe z zakresu praw cztowieka i moduty szkoleniowe na potrzeby e-uczenia
sie.

W ramach programu jezykowego — oprécz organizacji seminariow — wydano zaktualizowany podrecznik zawierajgcy stownictwo zwigzane z prawem karnym
w jezyku angielskim i francuskim.

[=" Podrecznik ten jest dostepny w formie elektronicznej [ tutaj.

Dla EJTN wazny byt 2015 r., w ktérym liczba przeszkolonych sedziéw i prokuratoréow osiggneta 1000, liczgc od pierwszego seminarium jezykowego, ktére
odbyto sie w lutym 2011 r.; w 2015 r. w programie jezykowym EJTN z zakresu postgpowania cywilnego, karnego i praw cztowieka wzigto udziat ponad 300
przedstawicieli zawodéw prawniczych z 20 panstw cztonkowskich UE.

Projekt z zakresu prawa administracyjnego

Podgrupa robocza ds. prawa administracyjnego $wiadczy o zaangazowaniu EJTN w dziatania na potrzeby realizacji potrzeb szkoleniowych wszystkich
prawnikow praktykéw w catej Europie w drodze organizacji szeregu szkolen w tak réznorodnych dziedzinach, jak zaméwienia publiczne w UE, prawo
azylowe, alternatywne metody rozwigzywania sporéw (ADR), prawa cztowieka i dostep do wymiaru sprawiedliwos$ci, prawo podatkowe i w wielu innych
obszarach. W ramach wspomnianych szkolen uczestnicy majg szanse zapoznac sie blizej ze swoimi odpowiednikami — urzednikami wymiaru
sprawiedliwosci i funkcjonariuszami organéw $cigania — z catej Europy w ramach dyskusji nad najwazniejszymi kwestiami prawnymi z czotowymi ekspertami
z okreslonych dziedzin. Ponadto Europejski Trybunat Praw Cztowieka zapewnia uczestnikom mozliwos$¢ uczestnictwa w rozprawie przed wielkg izbg i
przedyskutowania wynikéw réznych postepowarn z bytymi i obecnymi urzednikami sgdowymi. W 2015 r. podgrupa ta wspdlnie z partnerami — czyli
Stowarzyszeniem Sedziéw ds. Mediacji (GEMME), Stowarzyszeniem Europejskich Sedziéw Administracyjnych (AEAJ) i Miedzynarodowym
Stowarzyszeniem Sedziéw Orzekajgcych w Sprawach Uchodzcow (IARLJ) — zorganizowata bardzo dobre szkolenia na temat praw cztowieka,
pozasgdowego rozwigzywania sporéw i prawa azylowego. Projekt ten otrzymat wsparcie od obecnego i poprzedniego sktadu Komisji Europejskiej,
Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka i Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej, a takze programu HELP Rady Europy, na potrzeby organizacji
szkolen w oparciu o wymiane doswiadczen praktykéw specjalizujgcych sie w tej samej dziedzinie oraz praktyk zawodowych. W celu zwigkszenia zasiegu
swojej dziatalnosci podgrupa ds. prawa administracyjnego nadal zobowigzuje sie do corocznego emitowania podcastéow co najmniej dwoch szkolen. W 2015
r. opublikowano podcast szkolenia o zaméwieniach publicznych oraz o prawie azylowym UE.

W 2015 r. ponad 200 sedziéw, prokuratorow i wyktadowcow kadr wymiaru sprawiedliwos$ci skorzystato z dziatan szkoleniowych podgrupy ds. prawa
administracyjnego.

Projekt z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci w sprawach cywilnych



Projekt CiLaw ma na celu udoskonalenie wspétpracy sgdowej w sprawach cywilnych oraz przede wszystkim rozwdj systeméw prawnych i kultury sgdowe;j
uczestniczacych krajow, a takze gtéwnych aspektéw prawa UE. Najwazniejszymi tematami seminariéw na temat prawa cywilnego sg prawo rodzinne, prawo
spotek, europejskie prawo procesowe i prawo handlowe.

W ramach tego projektu oferuje sie dwudniowe szkolenie skierowane do sedzidéw i prokuratoréow we wszystkich 27 panstwach cztonkowskich UE.

W odniesieniu do seminaridw z zakresu prawa cywilnego plany na przyszto$¢ obejmujg zréznicowanie oferty, tak aby mozna byto zaproponowac¢ kadrom
wymiaru sprawiedliwosci bardziej kompleksowy program szkolen. Podgrupa EJTN ds. prawa cywilnego udostepnita w 2016 r. podcasty dalszych seminariow,
jak rowniez udostgpnita wszystkim zainteresowanym specjalistom UE swobodny dostep do programéw szkoleniowych. W ramach wspotpracy z partnerami
projektu EJTN — w zamiarze osiggniecia ambitnych celéw dotyczacych szkolenia — podgrupa ds. prawa cywilnego zamierza rozpocza¢ wspotprace z
GEMME w zakresie realizacji powtarzanego juz z powodzeniem szkolenia dotyczacego europejskiego postepowania cywilnego w sprawach z zakresu prawa
rodzinnego.

W 2015 r. w seminariach z zakresu prawa cywilnego uczestniczyto 239 sedzioéw i prokuratoréow z UE.

Metody szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci

Dziatania dotyczace metod szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci (JTM) zostaty oficjalnie rozpoczete w 2015 r., a grupa robocza w tym obszarze powstata
ze wzgledu na ponizsze potrzeby. Byty to:

wymiana dobrych praktyk dotyczgcych szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwo$ci miedzy profesjonalistami z wymiaréw sprawiedliwosci UE, przy
jednoczesnym uksztattowaniu nowego podejscia do wiedzy i realizacji szkolen,

potrzeba potgczenia szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci z jako$cig wymiaru sprawiedliwosci.

Kwestia metod dotyczagcych szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwo$ci przewija sie caty czas we wszystkich pozostatych — realizowanych przez EJTN —
dziataniach, poniewaz chodzi w nich oto, aby zaproponowa¢ najbardziej skuteczng i konkretng metodyke szkoleniowa, jak rowniez udoskonali¢ sposoby
upowszechniania najlepszych praktyk, co jest podstawowym wymaganiem dla kazdego dziatania szkoleniowego w tym obszarze.

W 2015 r. prace grupy roboczej JTM zostaty pogrupowane wedtug trzech aktualnych tematéw i trzech gtéwnych obszaréw dziatan: ocena, umiejetnosci
fachowe i przywodztwo.

Majac na wzgledzie zapewnienie odpowiednich narzedzi, grupa zaktualizowata =" podrecznik EJTN na temat metodyki szkolenia kadr wymiaru
sprawiedliwosci (dawniej nazywany podrgcznikiem dotyczacym szkolenia oséb prowadzacych szkolenia — opublikowanym w 2013 r.), aby mozna byto tatwiej
z niego korzystac¢ i go udostepnia¢. Aby wspomdc wymiane najlepszych praktyk miedzy krajowymi podmiotami szkoleniowymi, opracowano kwestionariusze
oceny oraz podrecznik dotyczacy oceny szkolen.

W pierwszym roku w dziataniach szkoleniowych JTM wzieto udziat 131 uczestnikow.

Konkurs Themis dla europejskiego wymiaru sprawiedliwosci

Konkurs Themis EJTN jest otwarty dla aplikantéw z catej Europy i ma na celu wspieranie wymiany pogladéw i opracowanie nowego podejscia w kwestiach
dotyczacych migdzynarodowej wspétpracy w sprawach cywilnych i karnych, praw cztowieka i wymiaru sprawiedliwo$ci oraz deontologii sgdowej. Gtéwnym
celem konkursu Themis jest zrzeszenie przysztych sedziéw i prokuratoréw z réznych krajéw europejskich, tak aby mogli oni okresli¢ wspdéine wartosci,
wymieni¢ sie nowymi doswiadczeniami oraz przedyskutowac otwierajace sie perspektywy w dziedzinach bedgcych przedmiotem wspolnego zainteresowania.
Konkurs ten jest organizowany przez EJTN corocznie; jest on otwarty dla wszystkich aplikantéw z krajowych podmiotéw szkolgcych kadry wymiaru
sprawiedliwosci, ktére sa cztonkami lub obserwatorami EJTN. Do konkursu moga zgtosi¢ sie zespoty ztozone z trzech aplikantéw oraz jednego nauczyciela
/opiekuna. Konkurs sktada sie z czterech rund potfinatu oraz z finatu. Zwycigski zespot oraz zespoét zajmujacy drugie miejsce w kazdym potfinale bedg
uczestniczy¢ w finale. Nagrodg dla zwycigskiego zespotu jest tygodniowa wizyta studyjna, zorganizowana i finansowana przez EJTN, w dowolnym
europejskim organie wymiaru sprawiedliwosci. Tematy w péffinale i finale sg rézne; w 2015 r. dotyczyly wspotpracy miedzynarodowej w sprawach karnych,
miedzynarodowej wspotpracy sgdowej w sprawach cywilnych (europejskie prawo rodzinne), miedzynarodowej wspotpracy sgdowej w sprawach cywilnych
(europejskie postepowanie cywilne), etyki i deontologii wymiaru sprawiedliwosci, prawa do rzetelnego procesu sgdowego (art. 47 Karty praw podstawowych
Unii Europejskiej i art. 6 europejskiej konwencji praw cztowieka).

W 2015 r. w konkursie uczestniczyly 44 zespoly, przy catkowitej liczbie 164 uczestnikdw.

Katalog

Ogodliny katalog EJTN istnieje od 2003 r. Jest to katalog szkolen organizowanych przez EJTN i wybranych przez czionkéw EJTN; szkolenia sg dostepne dla
wszystkich organéw wymiaru sprawiedliwosci w panstwach cztonkowskich UE. W 2015 r. 16 organéw wymiaru sprawiedliwo$ci zorganizowato 216
seminariéw na potrzeby ogdlnego katalogu EJTN. Gtéwne tematy ogdlinego katalogu obejmujg praktyki zawodowe, zagadnienia spoteczne, kwestie
jezykowe, warsztat pracy, prawa cztowieka, kryminalistyke, europejskie prawo miedzynarodowe, prawo karne, cywilne oraz prawo administracyjne. £gczna
liczba uczestnikéw zagranicznych w programie ogdlinego katalogu w 2015 r. wyniosta 1407.

Katalog+ dziatalnosci szkoleniowej we wszystkich paristwach cztonkowskich

Celem tego projektu jest umozliwienie europejskim sedziom i prokuratorom uczestnictwa w szkoleniach organizowanych przez nalezace do EJTN podmioty
szkolgce kadry wymiaru sprawiedliwosci. W 2015 r. w projekcie wzieto udziat 17 organéw wymiaru sprawiedliwo$ci, przy czym kazdy z tych podmiotéw
zorganizowat szkolenie dotyczace okre$lonego zagadnienia prawnego. W sumie dla uczestnikéw zagranicznych udostepniono 280 miejsc. Miarg sukcesu
programu jest wspétczynnik wykorzystania catkowitej liczby miejsc szkoleniowych, wynoszacy 72%, przy czym w szkoleniach wzigto udziat 206 uczestnikéw
zagranicznych. Ponadto 1251 uczestnikow wzieto udziat w seminariach katalogu+ zorganizowanych przez ich krajowe podmioty szkoleniowe. W 2015 r. ze
szkolen skorzystato 1457 sedziéw i prokuratorow.

Seminaria dotyczace zwalczania terroryzmu

Program — zapoczatkowany w 2015 r. — jest szeroko zakrojonym programem szkoleniowym w dziedzinie zwalczania terroryzmu i radykalizacji postaw
prowadzgcej do brutalnego ekstremizmu.

EJTN rozszerzata swojg dziatalno$¢ w ostatniej dekadzie celem rozwigzania probleméw europejskiego wymiaru sprawiedliwos$ci. W najnowszych
os$wiadczeniach wysokiego szczebla wielokrotnie podkreslano konieczno$¢ wspdlnego i skoordynowanego dziatania oraz organizacji programéw
szkoleniowych poswieconych pierwotnym przyczynom brutalnego ekstremizmu oraz zapobieganiu radykalizacji postaw, a takze wspotpracy wymiarow
sprawiedliwosci i organdw $cigania w zakresie zwalczania terroryzmu i wymiany najlepszych praktyk w dziedzinie dochodzen, $cigania, resocjalizac;ji i
reintegracji sprawcow przestepstw terrorystycznych; niestety ostatnie wydarzenia w Europie uwypuklity te potrzebe. To wtasnie w tym kontekscie Komisja
Europejska powierzyta EJTN, wraz z jej cztonkami i partnerami, opracowanie kompleksowego programu szkolen w dziedzinie zwalczania terroryzmu i
radykalizacji postaw prowadzajgcej do brutalnego ekstremizmu — dostosowanego do potrzeb zainteresowanych stron i prawnikéw praktykow w catej UE.
Program ten ma zosta¢ wdrozony w okresie od wrzesnia 2015 r. do maja 2016 r. Projekt ten umozliwia sedziom, prokuratorom i innym pracownikom wymiaru
sprawiedliwos$ci wymiane doswiadczen i najlepszych praktyk z kolegami z catej Europy. Powstate forum stuzy debacie nad ostatnimi zmianami przepisow i
wyzwaniami w prowadzeniu postepowan oraz orzekaniem w sprawach dotyczgcych zagranicznych terrorystéw i sprawcéw innych czynéw majacych
znamiona brutalnego ekstremizmu oraz kwestiami dotyczacymi radykalizacji postaw oraz mechanizmami zapobiegania i wykrywania radykalizacji.

W pierwszym roku realizacji projektu w seminarium wzigto udziat ponad stu sedziéw i prokuratoréw z UE.



Narzedzia elektroniczne

EJTN rozwija rézne narzedzia elektroniczne w celu rozszerzenia zasiegu dziatan szkoleniowych skierowanych do kadr wymiaru sprawiedliwos$ci oraz
zapewnienia zasobdw niezbednych dla os6b zarzgdzajgcych programami szkolen dla kadr wymiaru sprawiedliwosci oraz trescig tych szkolen.

Istnieje ciggte zapotrzebowanie na rozpowszechnianie w réznych grupach osob wiedzy zwigzanej z wymiarem sprawiedliwos$ci i promowanie szkolen kadr
wymiaru sprawiedliwosci.

Istnieje rowniez konieczno$¢ zwigkszenia efektywnosci administracyjnej w zarzgdzaniu programami i ich uczestnikami. Co réwnie wazne, strony, ktére
planujg i organizujg szkolenia dla kadr wymiaru sprawiedliwos$ci, muszg mie¢ dostep do informacji i danych kontaktowych, zeby méc dziata¢ bardziej
skutecznie. Te wszystkie potrzeby mozna zrealizowa¢ dzieki narzedziom elektronicznym. EJTN udostepnita wiele rodzajéw takich narzedzi. Obejmujg one
rézne platformy online, internetowy system stuzacy do realizowania programu, kursy w formule e-nauczania i w formule mieszanej, podcasty i seminaria
internetowe oraz zbiér zasobdéw wirtualnych. Przykfady:

platforma networkingowa, ktéra stanowi istotng wirtualng przestrzen wspotpracy dla oséb pracujacych nad projektami EJTN. Ponadto umieszczono na niej
kilka istotnych narzedzi, takich jak baza wiedzy eksperckiej oraz platforma wymiany informacji dotyczacych zaproszen do sktadania wnioskéw publikowanych
przez Komisje Europejska.

EJTN prowadzi 4 kursy w formule e-nauczania, ktére sg dostepne dla wszystkich;

podcasty/seminaria internetowe.

Partnerzy EJTN:

Komisja Europejska

Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej

Europejski Trybunat Praw Cztowieka

Rada Europy

Europejskie Kolegium Policyjne (CEPOL)

Europejski Urzad Wsparcia w dziedzinie Azylu

Eurojust

Genocide Network — sie¢ punktéw kontaktowych ds. $cigania ludobdjstwa, zbrodni przeciw ludzkosci oraz zbrodni wojennych

wspolne zespoty dochodzeniowo-$ledcze

europejska sie¢ rad sgdownictwa (ang. Network of the Councils for the Judiciary, ENCJ)

Stowarzyszenie Rad Stanu oraz Najwyzszego Sgdownictwa Administracyjnego Unii Europejskiej (ang. Association of the Councils of State and Supreme
Administrative Jurisdictions of the European Union, ACA-Europe)

Europejska Sie¢ Sagdowa (EJN)

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Sedziéw Orzekajgcych w Sprawach Uchodzcéw (ang. International Association of Refugee Law Judges, IARLJ)
Europejskie Stowarzyszenie Sedziéw ds. Prawa Konkurencji (ang. Association of European Competition Law Judges, AECLJ)

Europejskie Stowarzyszenie Sedziéw ds. Mediacji (ang. European Association of Judges for Mediation, GEMME)

Europejskie Stowarzyszenie Sedziow Sagdéw Pracy (ang. European Association of Labour Court Judges, EALCJ)

Europejskie Forum Sedziéw ds. Ochrony Srodowiska (ang. European Union Forum of Judges for the Environment, EUFJE)

europejska sie¢ prokuratorow ds. przestepczosci przeciwko srodowisku (ang. European network of Prosecutors for the Environment, ENPE)

sie¢ prokuratoréw lub réwnowaznych organéw w Sadach Najwyzszych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej (ang. Network of Public Prosecutors or
equivalent institutions at the Supreme Judicial Courts of the Member States of the European Union, NADAL)

Stowarzyszenie Europejskich Sedziéw Administracyjnych (ang. Association of European Administrative Judges, AEAJ)

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Europejskiej Wspétpracy ds. Sprawiedliwosci i Spraw Wewnetrznych (ang. International Association for European
Cooperation on Justice and Home Affairs, EUCOJUST)

Instytut Maksa Plancka

Istotne etapy w historii EJTN

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci, zatozona w 2000 r., jest miedzynarodowg organizacjg migdzynarodowg nienastawiong na zysk.
1999: Odbywaijg sie nieformalne spotkania miedzy kierownikami podmiotéw odpowiedzialnych za szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwosci w UE.

2000: Powstaje Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (Karta z Bordeaux).

2003: EJTN zostaje przeksztatcona w belgijska organizacje miedzynarodowg nienastawiong na zysk, a tym samym uzyskuje osobowos$¢ prawng.

2004: EJTN podejmuje reformy organizacyjne, aby zapewnic sobie wtasciwg zdolnos¢ finansowa; przyjmuje podmioty odpowiedzialne za szkolenie kadr
wymiaru sprawiedliwosci z nowych panstw cztonkowskich UE.

2005: W Brukseli powstaje staty sekretariat.

2006: Komisja Europejska przyznaje EJTN uprawnienia na potrzeby realizacji pierwszego rocznego programu wymiany cztonkéw wymiaru sprawiedliwosci.
2008: EJTN $wietuje przetomowy wzrost liczby zakonczonych wymian kadr wymiaru sprawiedliwo$ci oraz dostepnych propozycji w katalogu szkolen.
2009: EJTN zostaje uznana za gtéwng zainteresowang strong w rozwoju strategii UE w sprawie e-sprawiedliwosci.

2010: EJTN uruchamia swoje pierwsze autorskie programy szkoleniowe.

2012: Przekroczenie putapu 2400 uczestnikdw réznych dziatan szkoleniowych organizowanych przez EJTN (z wyjatkiem dziatan realizowanych w ramach
katalogu EJTN) swiadczy o dalszym intensywnym rozwoju sieci.

2013: Komisja Europejska wyraza zadowolenie z osiagnie¢ EJTN, potwierdzajac jej nadrzedng role w organizowaniu szkolen dla kadr wymiaru
sprawiedliwosci m.in. w rozporzadzeniu (UE) nr 1382/2013, na mocy ktérego EJTN uzyskata dotacje na dziatalno$¢ w latach 2014-2020 w ramach nowego
programu unijnego ,Sprawiedliwos$¢”.

2014: EJTN podpisata protokot ustalen z 12 europejskimi sieciami i stowarzyszeniami na potrzeby dalszej wspotpracy w dziedzinie szkolen kadr wymiaru
sprawiedliwosci.

Rada Unii Europejskiej uznaje fundamentalne znaczenie EJTN w obszarze europejskiego szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci.

Dane teleadresowe

Adres: Rue du Commerce 123, B-1000 Brussels, Belgia

Status prawny: Association internationale sans but lucratif (aisbl) na podstawie przepiséw prawa belgijskiego

E-mail: [ ejtn@ejtn.eu;
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Strong zarzgdza Komisja Europejska. Informacje na tej stronie nie muszg odzwierciedla¢ oficjalnego stanowiska Komisji Europejskiej, nie ponosi ona
réwniez odpowiedzialno$ci za wszelkie informacje, dane czy odniesienia na niej zawarte. Wigcej informacji na temat praw autorskich odnoszgcych sie do
stron UE znajduje sie na stronie ,Informacje prawne”.



