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EU:s policy for juridikutbildning
Utbildning av rattstillampare i EU-rétt ar ett viktigt redskap for att sakerstalla att EU-ratten tillampas korrekt och effektivt, skapa d6msesidigt fértroende bland

rattstillampare vid gransoverskridande forfaranden och stédja genomférandet av EU:s varden och principer sdsom rattsstatsprincipen. Utbildningen syftar till
att gora det mojligt for alla rattstillampare (domare, aklagare, domstolspersonal, advokater, notarier, exekutionstjansteman, évervakare, fangelsepersonal
osv.) att se den roll som EU-ratten spelar i deras dagliga arbete, ge den fullstandig verkan och sakerstélla att rattigheter och skyldigheter enligt EU-ratten
efterlevs i nationella och granséverskridande rattsliga forfaranden.

Den europeiska rattsutbildningen har stor betydelse for alla rattstillampare, t.ex. domstolspersonal, advokater, exekutionstjansteman, notarier och medlare
och i synnerhet for domare och aklagare.

Genom Lissabonfordraget fick Europeiska unionen (EU) behdrighet att framja civilrattsligt och straffrattsligt samarbete genom "utbildning av domare och

ovrig personal inom rattsvasendet”’. Sedan dess har den rattsliga utbildningen i EU-ratt lett till en mer korrekt och enhetlig tillampning av EU-ratten och
skapat 6msesidigt fortroende i granséverskridande rattsliga forfaranden och pa sa satt bidragit till utvecklingen av EU:s rattsomrade.

Europeiska kommissionen antog 2011 ett meddelande med titeln "Skapa fortroende fér en EU-Gvergripande rattvisa — en ny dimension fér den europeiska
rattsliga utbildningen”, som l6pte ut 2020. Ambitionen i meddelandet var att ge den europeiska rattsliga utbildningen en ny dimension och utbilda halften (800
000) av alla rattstilllampare i EU senast 2020. Tack vare ett starkt gemensamt atagande av kommissionen, medlemsstaterna, europeiska utbildningsorgan
samt enskilda rattstillampare nadde man malet redan 2017, tva ar fére planen.

Kommissionen antog 2019 utvarderingen av den europeiska strategin for rattslig utbildning 2011-2020. Utvarderingen visade att strategin bidrog till ett 6kat
antal utbildningar men aven framjade nya typer av verksamheter, till exempel utbytesprogram. Den bidrog till en battre utbildning i EU-ratt for flera kategorier
av rattstillampare, framfor allt domare och aklagare. Den ledde aven till kapacitetsbyggande av natverk som till exempel det europeiska natverket for rattslig
utbildning (EJTN) och starkte EUbaserade natverk och utbildningsleverantorer.

2020 ars statistiska rapport om europeisk rattslig utbildning visar att antalet utbildade réttstillampare fortfarande 2019 lag pa en anmarkningsvart hég niva
med Over 182 000 rattstillampare som hade utbildning i EU-ratt. Skillnader kvarstar emellertid nar det galler deltagandet i utbildning i de olika
medlemsstaterna och i de olika réattsliga yrkena.

Genom att bygga pa lardomarna och pa ny utveckling sedan antagandet av den europeiska strategin for rattslig utbildning 2011-2020 har Europeiska
kommissionen utarbetat ett omfattande rattsligt utbildningspaket i syfte att stddja fler rattsliga system och rattstillampare genom att forbereda dem foér 2000-
talets utmaningar och de kontinuerliga férandringarna av EU-ratten:

En ny europeisk strategi for rattslig utbildning 2021-2024.

Den nionde arsrapporten 2020 om den europeiska rattsliga utbildningen av generaldirektoratet for rattsliga fragor och konsumentfragor.

Lanseringen av den europeiska utbildningsplattformen (ETP) pa den europeiska e-juridikportalen.

| den nya strategin, i centrum av utbildningspaketet, anges féljande nya ambitiésa utbildningsmal och nya prioriteringar:

| den nya strategin faststalls nya verksamhetsmal som skraddarsytts for de olika réattsliga yrkenas behov.

Strategin ar inriktad pa en bredare malgrupp och en ny geografisk rackvidd for att beméta nya utmaningar i enlighet med réattstillamparnas behov.

Rattslig utbildning bor i &n hogre utstrackning framja den gemensamma réattsstatskulturen, stédja de grundldggande rattigheterna, 6ka digitaliseringen av
rattsvasendet, stracka sig langre an till utbildning i juridik och stddja utvecklingen av yrkeskompetens, och samtidigt sakerstalla att nya
utbildningserbjudanden snabbt blir tillgangliga for att méta nya utbildningsbehov.

Utbildning av domare och aklagare bor prioriteras, men alla rattstillampare berors: domstolspersonal, advokater, notarier, exekutionstjansteman, medlare,
rattsliga tolkar och oversattare, domstolsexperter och i vissa situationer fangelsepersonal och 6vervakare. Framfor allt slapar utbildningen av
domstolspersonal och advokater efter och bor atgardas. Fangelsepersonal och dvervakare ar en ny malgrupp som inte omfattades av den foregaende
strategin.

Strategin ar inriktad pa EU:s rattstillampare men den ar ocksa ett stod for 1anderna pa vastra Balkan mot EU-medlemskap liksom for utomeuropeiska lander,
i synnerhet i Afrika och Latinamerika, genom att den starker demokrati, manskliga rattigheter och rattsstatsprincipen.

Europeiska kommissionen kommer att stddja hogkvalitativa gransdverskridande utbildningsprojekt i EU-ratt genom att utnyttja olika tillgangliga EU-fonder,
sasom de kommande programmen for rattvisa och for medborgare, jamlikhet, rattigheter och varden.

Att uppna dessa nya mal ar ett gemensamt ansvar for alla berérda parter. Medlemsstaterna, domstolsférvaltningarna, nationella och europeiska organ for
rattslig utbildning samt juristkaren pa nationell och europeisk niva maste verka for att integrera EU-rétten och dess tillampning i nationell och lokal utbildning,
for att skapa fler kurser som berér EU-ratten och 6ka antalet deltagare.

Vidta atgérder

Kommissionen kommer att fortsatta att engagera sig starkt i den rattsliga utbildningen for att se till att de uppnadda resultaten kan fortséatta och ta itu med
nya utmaningar enligt rattstillamparnas behov. Europeisk rattslig utbildning ar ett éverbryggande dmne och ett verktyg som sakerstaller att EU:s instrument
for politik pa rattsomradet genomfors pa ratt satt. Det bor aterspeglas i de flesta initiativ pa omradet for EU:s granséverskridande samarbete liksom i
samband med initiativ for rattsstatsprincipen.

Information om EU-stdd till europeiska juridiska utbildningsprogram finns pa féljande webbplatser:

Generaldirektoratet for rattsliga fragor och konsumentfragor, Generaldirektoratet for konkurrens, Generaldirektoratet for migration och inrikes fragor och
Europeiska byran for bedrageribekdmpning (OLAF).

For att komplettera den nya strategin har kommissionen lanserat den europeiska utbildningsplattformen. Plattformen &r ett s6kverktyg som ger rattstillampare
mojlighet att hitta kurser i EU-ratt som anordnas i EU och utbildningsmaterial fér egeninlérning. Rattstillampare kommer att kunna soka efter kurser i EU-ratt
och halla sig informerade om utbildningsverksamhet pa olika sprak. Den europeiska utbildningsplattformen lanseras 2021 som en forsta testfas med
deltagande av fyra godkénda leverantérer av rattslig utbildning pa EU-niva. Europeiska néatverket for rattslig utbildning (EJTN), Europeiska rattsakademin
(ERA), Europeiska institutet for offentlig forvaltning (EIPA) och Europeiska universitetsinstitutet (EUI). Kommissionen bidrar till plattformen med uppdaterat
och fardigt utbildningsmaterial och handbdcker som utarbetats framst med ekonomiskt stod fran EU.

Beddmning av den nuvarande situationen

Kommissionen offentliggdr varje ar en rapport pa engelska om deltagande av rattstillampare i utbildning i EU-ratt i Europeiska unionen:



2023 ars rapport ﬁ (5234 Kb)
2022 8rs rapport Wl (2646 Kb)
2021 &rs rapport il (3912 Kb)
2020 &rs rapport Wl (3272 Kb)
2019 ars rapport (2692 Kb)
2018 ars rapport ﬁ (2588 Kb)
2017 ars rapport ll (3019 Kb)
2016 4rs rapport Wl (1515 Kb)
2015 ars rapport Wl (1742 Kb)
2014 ars rapport (1927 Kb)
2012 ars rapport ﬁ (2265 Kb) , publicerad 2013,

2011 ars rapport ﬁ (512 Kb) , publicerad 2012.

Sedan 2013 har kommissionen gett stod till Aiakos, ett tvaveckors utbytesprogram fér nya domare och aklagare som skéts av det europeiska nétverket for
rattslig utbildning (EJTN). Kommissionen kommer ocksa att arbeta fram kompletterande atgarder genom att utveckla den europeiska e-juridikportalens
stédjande funktion och formulera praktiska riktlinjer, t.ex. for utbildningsmetoder och utvardering.

Under perioden 2013-2014 genomférde kommissionen pa férslag av Europaparlamentet pilotprojektet om europeisk réttslig utbildning for att kartlagga basta
praxis for utbildning av rattstillampare i EU-ratt. Resultaten offentliggors har:

Study on best practices in training of judges and prosecutors, som tagits fram av Europeiska natverket for rattslig utbildning (EJTN):

Rapporten finns tillganglig pa engelska ﬁ (1619 Kb) . Sammanfattningen finns pa engelska ﬁ (593 Kb) och franska ﬁ (589 Kb) El
Faktabladen om bésta utbildningspraxis finns i sektionen "god praxis” i portalen. De kommer att hjalpa larare och utbildare inom alla juristyrken att forbattra
sina metoder nar det galler exempelvis bedémning av utbildningsbehov, utbildningsmetoder eller utvarderingar.

Study on the state of play of lawyers' training in EU law, som tagits fram av Council of Bars and Law Societies of Europe (CCBE) samt Europeiskt centrum
fér domare och jurister vid EIPA:

Rapporten finns tillganglig i en interaktiv tidskrift ﬁ (2857 Kb) och i pdf format m (1807 Kb) pa engelska. Sammanfattningen finns pa engelska

B (1064 kb) B0 och pa franska [l (1378 Kb) [

Faktabladen om advokatutbildningen i alla EU:s medlemsstater presenteras i portalen i sektionen om utbildning av rattstillampare pa nationell niva. De kan
hjélpa nationella advokatsamfund och advokaters myndigheter att bedéma utbildningsbakgrunden hos varje sékande advokat som dnskar utéva sin ratt till
etableringsfrihet i EU.

Féljande bilagor till rapporten ar tillgangliga har pa svenska:

Bilaga B - resultat fran samrad E (2140 Kb)
bilaga H: Frageformular 1 om utbildningssystem (164 Kb) och férklaringar (163 Kb) ,
Frageformular 2 om utbildningsleverantérer ﬁ (286 Kb) och férklaringar ﬁ (234 Kb) ,

Frageformuléar 3 om god utbildningspraxis ﬁ (190 Kb) och férklaringar ﬁ (62 Kb) .

Projektets webbplats finns har.

Study on the state of play of court staff training in EU law and promotion of cooperation between court staff training providers at EU level, som tagits fram av
Europeiskt centrum for domare och jurister, en avdelning inom EIPA, Justice Coopération Internationale (JCI, Frankrike), Centro de Estudios juridicos
(Spanien), Krajowa Szkota Sgdownictwa i Prokuratury (Polen) och delstaten Sachsens Staatsministerium der Justiz und fur Europa (Tyskland):

Studien finns tillganglig pa engelska ﬁ (1379 Kb) . En sammanfattning finns pa engelska (909 Kb) och franska ﬁ (893 Kb) IE' Studiens
rekommendationer for att forbattra domstolspersonalens utbildning finns ocksa pa engelska ﬁ (938 Kb) och franska ﬁ (950 Kb) El

En sammanfattning av EU:s domstolspersonals huvuduppgifter och roller finns i denna tabell ﬁ (383 Kb) . En detaljerad beskrivning av
domstolspersonalens uppgifter i varje medlemsstat kommer snart att offentliggéras pa medlemsstaternas sidor i portalen.

Beskrivningen av domstolspersonalens utbildningssystem i medlemsstaterna kommer att offentliggoras i portalens avsnitt Utbildning av rattstillampare pa
nationell niva.

Project to promote the cooperation between judicial stakeholders concerned by European judicial training, som tagits fram av EJTN:

Rapporten finns pa engelska ﬁ (1499 Kb) . En sammanfattning finns pa engelska ﬁ (631 Kb) och franska ﬁ (630 Kb) El
Faktabladen om rollen for det europeiska natverket for rattslig utbildning finns i portalens avsnitt Europeiska utbildningsnatverk och strukturer.
Bakgrund

Ar 2006 lade kommissionen fram ett meddelande fér Europaparlamentet och radet om réttslig utbildning i Europeiska unionen.

Ar 2008 antogs en resolution av radet och féretradarna fér medlemsstaternas regeringar, férsamlade i radet, om utbildningen av domare, aklagare och
personal inom domstolsvasendet i Europeiska unionen.

Ar 2009 offentliggjorde Europaparlamentet en studie om starkandet av den réttsliga utbildningen i Europeiska unionen ﬁ (553 Kb) IE' tillganglig pa
franska.

| och med Lissabonférdragets ikrafttradande i december 2009 tillkom en rattslig grund fér verksamhet som ror rattslig utbildning. Genom artiklarna 81 och 82
anges stdd till utbildning av domare och 6vrig personal inom rattsvasendet bland de atgarder som behdvs for att starka det rattsliga samarbetet inom civil-,
handels- och straffratt.

| december 2009 antog radet Stockholmsprogrammet som fokuserar pa fragor som ror en europeisk rattslig utbildning for alla som ar yrkesverksamma inom
rattsvasendet.

| Stockholmsprogrammets handlingsplan och i rapporten om EU-medborgarskapet 2010 slog kommissionen fast att europeisk rattslig utbildning utgér en
prioritet. Europaparlamentet betonar ocksa att 1amplig rattslig utbildning pa ett betydelsefullt s&tt bidrar till en béattre fungerande inre marknad och gor det
lattare for medborgarna att utdva sina rattigheter.



| slutet av 2010 inledde kommissionen ett samrad med de berdrda parterna, daribland medlemsstater, medlemmarna i Justice Forum, och Europeiska

utbildningsnatverk och strukturer och deras medlemmar. En sammanfattning av resultatet av samradet finns har W (192 Kb) .

Den 13 september 2011 antog Europeiska kommissionen ett meddelande med titeln

Skapa fortroende for en EU-6vergripande rattvisa — en ny dimension fér den europeiska rattsliga utbildningen.

| sina slutsatser av den 27 och 28 oktober 2011 om europeisk réattslig utbildning (pa engelska), uppmanade radet (rattsliga och inrikes fragor) att det arligen
ska ske ett informationsutbyte med kommissionen om tillgangliga utbildningar om EU-lagstiftning och om antalet rattstillampare som utbildas.

Under 2012 foreslog Europaparlamentet ett pilotprojekt for europeisk rattslig utbildning, i syfte att bidra till att

kartlagga basta praxis for utbildning av domare, aklagare och yrkesverksamma inom rattsvasendet om de nationella rattssystemen och rattstraditionerna
liksom EU-réatten,

ta fram de mest effektiva satten att ge utbildning i EU-ratt och nationella rattsliga system for domare, aklagare och rattstillampare pa lokal niva och framja
dialog och samordning mellan domare och aklagare i EU,

uppmuntra samordnare av rattsligautbildningar i EU att utbyta idéer om basta praxis och sprida dem &ver hela EU och

forbattra samarbetet mellan det europeiska natverket for rattslig utbildning (EJTN) och nationella institutioner med ansvar for rattslig utbildning. Detta
kommer att inbegripa utbildningsanordnare som t.ex. Europeiska rattsakademin samt yrkesorganisationer pa EU-niva, t.ex. det europeiska natverket for
domstolsadministrationer, natverket for ordférande vid hogsta domstolarna i Europeiska unionen och sammanslutningen av de hégsta
forvaltningsdomstolarna och natverket for allmanna aklagare vid hogsta domstolarna i EU.

I november 2013 hdll vice ordférande Reding ett anférande pa engelska vid Europaparlamentets workshop

Legal training: an essential tool for European judicial excellence.

I juni 2016 antog det europeiska natverket for rattslig utbildning (EJTN) nio principer for rattslig utbildning, bade som en bas fér domarkarens hantering av
sina utbildningsbehov och som en ram for utbildningssamordnare i deras arbete med att tillhandahalla utbildning for domare och aklagare. Principerna
behandlar fragor som rétten till rattslig utbildning under arbetstid, ansvaret for att tillhandahalla nédvandiga resurser, obligatorisk utbildning i bérjan av
karriaren, anvandning av moderna utbildningsmetoder och inkludering av teknik och icke-rattsliga fragor i utbildningsdmnena. Texten till principerna samt
bakgrundsinformation finns pa engelska och franska.

Kommissionen antog 2019 utvarderingen av den europeiska strategin for rattslig utbildning 2011-2020. Utvarderingen och upplagan fran 2019 av GD
Rattsliga fragors arsrapporter med statistik och siffror om rattstilldmpares deltagande i utbildning i EU-ratt visar att malet uppnaddes allméant pa ett effektivt
satt. Utvarderingen visar foljande:

Det framsta malet fér meddelandet fran 2011 att halften (800 000) av alla EU:s rattstillampare skulle delta i utbildning i EU-ratt mellan 2011 och 2020
uppnaddes redan 2017, tva ar tidigare an planerat.

Under aren uppnadde nastan alla kategorier av rattstillampare det arliga malet pa 5 % av utbildade tillampare per yrke.

Strategin har bidragit till ett 6kat antal utbildningar men har aven framjat nya typer av verksamheter, till exempel utbytesprogram.

Malet 1 200 juristutbyten per ar 6vertraffades och antalet utbildningsverksamheter 6kade konstant.

Aiakos-programmets framgang ar ett patagligt framsteg mot malet att alla nyanstallda domare och aklagare bor delta i utbyte som anordnas av nationella
institutioner for réattslig utbildning.

| och med strategin nastan fordubblades de totala medel som var tillgéngliga for att utbilda rattstillampare genom EU-program.

Strategin har bidragit till att bygga upp kapacitet for natverken, sasom Europeiska natverket for rattslig utbildning (EJTN), och starkt natverk pa EU-niva och
utbildningsleverantorer sasom Europeiska rattsakademin (ERA) och Europeiska institutet for offentlig forvaltning (Luxemburg).

Anknutna studier

Stérka det rattsliga samarbetet i Europeiska unionen W (1694 Kb) El 2009, pa franska.

Judicial training in the EU Member States, 2011, pa engelska

Europaparlamentets workshop "the training of legal practitioners: teaching EU law and judgecraft":

Session | — Learning and Accessing EU Law: Some Best Practices och Session Il — Improving Mutual Trust (pa engelska), 2013

Senaste uppdatering: 19/02/2024

Den har sidan skots av Europeiska kommissionen. Informationen pa denna sida avspeglar inte nédvandigtvis Europeiska kommissionens officiella
standpunkt. Kommissionen patar sig inte nagot som helst ansvar for information eller uppgifter som ingar eller aberopas i detta dokument. Vanligen las den
rattsliga informationen fér upplysningar om upphovsratten till EU-sidor.



