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Drepturile omului si intreprinderilor

Cipru

1. De ce tip de protectie jurisdictionala pot beneficia in fara dumneavoastra daca sunt victima a unor incalcari ale drepturilor omului legate de activitatile
ntreprinderilor? Aceasta protectie include acordarea de compensatii?

Tn temeiul Legii 174/1989 privind r&spunderea angajatorului (asigurarea obligatorie), astfel cum a fost modificata, angajatii care sunt victime ale unor incalcari
ale drepturilor omului legate de activitatile intreprinderilor au dreptul la compensatii ih cazul producerii unui accident de munca (deces sau vatamare
corporald) din cauza si in timpul muncii sau in cazul unei boli profesionale provocate de munca lor. Legea mentionata impune tuturor angajatorilor sa incheie
polite de asigurare de raspundere pentru eventualele accidente de munca sau boli profesionale provocate angajatilor. Aceasta cerinta vizeaza si angajatii
care sunt rezidenti permanenti in Cipru si sunt angajati in strainatate, care au suferit un accident de munca sau o boala profesionalad. Legea mentionata
specifica plafonul minim al asigurarii per angajat pentru fiecare accident de munca sau boala profesionala (o suta saizeci de mii euro, 160 000,00 EUR),
precum si pentru fiecare caz sau serie de cazuri rezultate din acelasi incident operational (trei milioane patru sute cincisprezece mii euro,

3415 000,00 EUR), inclusiv costurile si dobanda.

Pentru a asigura plata compensatiilor catre un angajat in cazul in care cuantumul acestora depaseste plafonul prevazut de legea mentionata, trebuie
introdusa o actiune relevanta in instanta.

Tn cadrul inspectiilor efectuate la sediile/unitatile de activitate ale angajatorului pentru a verifica daca se respecta legislatia in materie de securitate si
sanatate Tn munca, inspectorii de la Inspectia Muncii verifica, de asemenea, daca exista vreun document care sa ateste faptul ca angajatorul a incheiat polita
de asigurare de raspundere obligatorie.

2. Existd norme specifice privind gravele incalcéri ale drepturilor omului? Normele respective se aplica infractiunilor impotriva mediului sau formelor grave de
exploatare a fortei de munca?

A se vedea raspunsul la intrebarea 1 de mai sus.

3. Sunt victima a unei incélcari a drepturilor omului care este consecinta activitétilor unei corporatii transnationale europene si a fost comisa fn afara Uniunii
Europene. Am acces la instantele din {ara dumneavoastra daca nu sunt cetatean al UE sau nu locuiesc in UE? Ce conditii trebuie sa ndeplinesc pentru a
denunta incélcarea drepturilor mele? Unde pot gasi eventuale informatii suplimentare?

Nu se ofera un astfel de acces. Pe baza informatiilor si a datelor disponibile, astfel cum sunt descrise in intrebare, nu pare sa existe nicio conexiune care sa
poata stabili competenta instantelor cipriote.

4. Institutia Avocatului Poporului/Ombudsmanului, organismele de promovare a egalitatii sau institutiile nationale de aparare a drepturilor omului pot sprijini
victimele Tncalcarilor drepturilor omului legate de activitatile intreprinderilor si comise de corporatii transnationale europene in afara Uniunii Europene? Pot
aceste organisme sa desfagoare investigatii cu privire la cazul meu daca nu sunt cetéfean al UE sau nu locuiesc in UE? Exista in fara dumneavoastra si alte
servicii publice (cum ar fi Inspectia Muncii sau Agentia de Protectie a Mediului) abilitate s& desfésoare investigatii cu privire la cazul meu? Unde pot gési
informatii cu privire la drepturile mele?

Nu. Resortisantii tarilor terte care denunta incalcarea drepturilor omului in ceea ce-i priveste beneficiaza de o protectie corespunzatoare din partea institutiilor
independente, cu conditia ca incalcarea sa fi fost comisa in Cipru.

5. Tara dumneavoastra impune corporatiilor transnationale europene obligatia de a institui mecanisme de tratare a pléngerilor sau servicii de mediere pentru
ncélcérile care sunt consecinta activitatilor comerciale desfasurate de respectivele corporatii? Aceste obligatii se aplica si incalcéarilor care au avut loc in
afara Uniunii Europene? Cine este responsabil cu monitorizarea acestor activitati fn tara dumneavoastra? Sunt disponibile rapoarte publice care ofera
informatii cu privire la functionarea sistemului?

Regulamentul (UE) nr. 524/2013 privind solutionarea online a litigiilor in materie de consum impune societatilor care detin magazine online sa furnizeze, pe
site-urile lor, informatii privind platforma de solutionare online a litigiilor.

6. Beneficiez de drepturi specifice daca sunt o victima vulnerabild care urméreste s& obtind masuri reparatorii pentru incélcari ale drepturilor omului legate de
activitatile intreprinderilor? Pot avea acces la asistenta judiciara si in ce conditji?

Accesul la asistenta judiciara este asigurat pentru fiecare persoana care este victima unei incalcari a drepturilor omului in cazul in care persoana in cauza isi
are resedinta pe teritoriul Republicii Cipru, indiferent daca este cetatean al Republicii Cipru sau al altui stat membru al UE.

Ce cheltuieli vor fi acoperite de asistenta judiciara?

Se acorda asistenta judiciara pentru:

accesul la un avocat,

consiliere juridica si

reprezentarea in instanta.

Am acces la asistenta judiciara in aceleasi conditii daca nu sunt cetétean al UE sau nu locuiesc in UE?

Nu.
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