Strona gtéwna>Szkolenia, sieci sadowe i agencje>Szkolenie kadr wymiaru sprawiedliwo$ci>Metodyka szkolen

Metodyka szkolen

Do udanego kursu szkoleniowego niezbedny jest dobry plan. Ponizej przedstawiono przyktady dobrych praktyk szkoleniowych, ktére moga okazac sie
przydatne dla organizatoréw szkolen (mimo ze nie zawsze sg one bezposrednio zwigzane z problematykg szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci na
szczeblu europejskim).
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e-ksztalcenie

Portal eleamingeuropa.info

Komisja Europejska uruchomita portal Open Education Europa w 2002 r., aby usprawni¢ proces reformowania systemu ksztatcenia przy wykorzystaniu

technologii. Portal stat sie kluczowym miejscem wymiany poglagdéw na temat zmian i innowacji w procesie ksztatcenia.

Open Education Europa to portal skupiajgcy aktywng spotecznos$¢ sktadajacy sie z badaczy, nauczycieli, decydentéw, studentéw i innych zainteresowanych
stron, ktére traktujg go jako wirtualne miejsce spotkan, gdzie mogg wymienia¢ poglady i omawia¢ rozwigzania réoznych kwestii dotyczgcych ksztatcenia.
Portal i zamieszczane na nim tresci tworzone przez uzytkownikéw zapewniajg oparte na wspotpracy, krytyczne i kreatywne podejscie do analizy obecnej
sytuacji sektora ksztatcenia oraz perspektyw jego rozwoju w przysztosci.

Portal Open Education Europa to inicjatywa Komisji realizowana w ramach programu ,Uczenie sie przez cate zycie”, ktorym zarzgdza Dyrekcja Generalna
ds. Edukacji i Kultury.

PRAG - praktyczny przewodnik dotyczacy procedur przetargowych (EuropeAid)

PRAG to kurs internetowy przedstawiajacy przebieg procedur przetargowych stosowanych w odniesieniu do wszystkich uméw dotyczgcych pomocy
zewnetrznej finansowanych z budzetu ogélnego UE i ze $rodkéw 10. Europejskiego Funduszu Rozwoju. W kursie tym wyjasniono, w jaki sposéb Komisja
zarzadza dostepnymi $rodkami, oraz opisano procedury stosowane w odniesieniu do wszystkich rodzajéw uméw (umoéw w sprawie zamdwien publicznych i
dotaciji). Ten interaktywny kurs obejmuje szeroki zakres kwestii zwigzanych z udzielaniem i realizacjg zamoéwienia.

Kurs jest podzielony na rozdziaty, z ktérych mozna korzystaé niezaleznie. Jest to przyktad e-ksztatcenia, dostepnego w jezykach: angielskim, hiszpanskim,
francuskim i portugalskim.

Ksztatcenie mieszane

Poprawa jakosci ,ksztalcenia mieszanego” — projekt COMBLE: Ruch na rzecz zintegrowanego ksztatcenia mieszanego w Europie

Celem projektu COMBLE byta poprawa jakosci ,ksztatcenia mieszanego” w szkolnictwie wyzszym, zawodowym i w obszarze biznesu dzieki zapewnieniu
administratorom, kadrze dydaktycznej i osobom uczacym sie dostepu do wiedzy, szkolen i porad w kwestiach technicznych, dydaktycznych, organizacyjnych
i personalnych, ktére moga wywiera¢ wptyw na skuteczno$¢ rozwigzan w zakresie ksztatcenia mieszanego. Projekt COMBLE byt wspoéffinansowany ze
$srodkéw programu ,Uczenie sie przez cate zycie” (ICT).

Kluczowe rezultaty projektu obejmujg utworzenie Methopedii, spotecznos$ci opartej na modelu wiki, w ramach ktérej eksperci wymieniaja sie wiedzg i
doswiadczeniami w zakresie wdrazania i oceny metod mieszanego uczenia sig. Strona jest dostepna w jezykach angielskim, niemieckim i polskim.
Kolejnym rezultatem jest specjalistyczny kurs dla oséb prowadzacych szkolenia (w jezyku angielskim) dotyczacy metod opracowywania rozwigzan w
zakresie ksztatcenia mieszanego oraz korzystania z technologii ksztatcenia mieszanego.

Powazne gry”

Language Trap: adaptacyjna gra video do nauki jezyka

Language Trap to innowacyjna gra wideo do nauki jezyka niemieckiego dla maturzystéw. Przenoszg sie oni do interaktywnego swiata, ktéry tgczy nauke
jezyka z motywujgca grg. Projekt ten, nagrodzony europejskim znakiem jakosci, stanowi prosty przyktad ,powaznej gry” przystosowanej do nauki jezyka.
Nauka jezyka prawniczego

Wytyczne dotyczace szkolen jezykowych (Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci — EJTN)

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN) opracowata wytyczne dotyczace szkolen jezykowych (w jezyku angielskim i francuskim),
aby zapewni¢ krajowym centrom szkoleniowym wsparcie w zakresie opracowywania, planowania i organizowania szkolen dla sedzioéw i prokuratorow. Celem
wytycznych jest zbadanie i opracowanie narzedzi stuzgcych poprawie znajomosci jezykéw obcych wsréd sedzidw i prokuratorow w UE w nastepujgcych
obszarach: ogdlne szkolenia jezykowe i szkolenia dotyczace jezyka prawniczego, metody prowadzenia szkolen jezykowych oraz badanie poréwnawcze
poszczegolnych systemow i instytucji prawnych pod katem stosowanej terminologii prawnicze;.

Irlandzkie kursy praktyki prawniczej

Irlandzkie kursy praktyki prawniczej zostaty opracowane i przeprowadzone w Wydziale Ksztatcenia Towarzystwa Prawniczego Irlandii przy wykorzystaniu
podejscia ,ksztalcenia mieszanego”, ktdre fgczy zintegrowane technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), metody uczenia sig z zastosowaniem
komputera, tradycyjne metody nauczania oraz koncepcje uczenia sie poprzez rozwigzywanie problemoéw w celu oméwienia ogélnej problematyki
prowadzenia praktyki prawniczej w ramach serii kurséw przy wykorzystaniu Moodle, wirtualnego $rodowiska uczenia sie (VLE) udostepnianego w formie
otwartego oprogramowania. Aby uzyska¢ dodatkowe informacje na temat tego projektu, nagrodzonego europejskim znakiem jakosci, nalezy klikng¢ tutaj.
Zintegrowane ksztatcenie przedmiotowo-jezykowe

Zintegrowane ksztatcenie przedmiotowo-jezykowe wigze sie z wykorzystywaniem jezyka obcego do przekazywania wiedzy w dziedzinie, ktéra moze nie
mie¢ nic wspdlnego z uczeniem sie jezyka, np. prowadzenie lekcji historii w jezyku angielskim w szkole w Hiszpanii. Zintegrowane ksztatcenie przedmiotowo-
jezykowe jest wykorzystywane i uznawane za skuteczne na wszystkich etapach procesu ksztatcenia, poczgwszy od ksztatcenia na poziomie podstawowym,
poprzez ksztatcenie dorostych, a skonczywszy na ksztatceniu na poziomie wyzszym. Na przestrzeni ostatnich 10 lat metoda ta cieszyta sie coraz wigkszym
powodzeniem i jej popularnos¢ ciggle wzrasta.



Nauczyciele stosujgcy metode zintegrowanego ksztatcenia przedmiotowo-jezykowego sg czesciej specjalistami w swojej dziedzinie, ktérzy zwykle biegle
wiadajg jezykiem docelowym (na poziomie osoby dwujezycznej lub rodzimego uzytkownika jezyka), niz tradycyjnymi nauczycielami jezyka. W wielu
instytucjach nauczyciele jezykdéw wspétpracujg ze swoimi kolegami z innych wydziatéw, oferujgc ustugi zintegrowanego ksztatcenia przedmiotowo-
jezykowego w réznych dziedzinach. W tym kontekscie kluczowe znaczenie ma fakt, ze osoba uczgca sie zdobywa nowg wiedze z dziedziny ,docelowe;j”,
majac jednoczesnie stycznos$¢ z jezykiem roboczym, postugujac sie tym jezykiem i uczac sie go.

Szkolenie os6b prowadzgcych szkolenia

Wytyczne dotyczace szkolenia oséb prowadzgcych szkolenia (EJTN)

Europejska Sie¢ Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN) opracowata ogélne wytyczne dotyczgce szkolenia osdb prowadzacych szkolenia. Celem
wytycznych jest wsparcie poszczegdlnych krajowych instytucji szkoleniowych w planowaniu dziatan szkoleniowych dla kadr wymiaru sprawiedliwosci
poprzez dostarczanie im ogoélnych wskazéwek w zakresie doboru oséb prowadzacych szkolenia, tre$ci szkolen i metod szkoleniowych.

Wytyczne dla oséb prowadzgcych szkolenia (konsorcjum ICON-ADETEF)

,Wytyczne dla oséb prowadzacych szkolenia”, opracowane w ramach europejskiego programu szkolen statystycznych, zawierajg szczegotowy przeglad
poszczegodlnych etapéw planowania szkolenia (w jezyku angielskim).

Wskazéwki szkoleniowe (UNICEF oraz Penal Reform International)

UNICEF i Penal Reform International opracowaty wskazowki szkoleniowe, w jezyku angielskim, dla oséb prowadzacych szkolenia w celu uzupetnienia
Lpodrecznika szkoleniowego dotyczacego wymiaru sprawiedliwosci dla nieletnich” (zob. sekcja poswiecona prawom dziecka).

Ocena

Formularz oceny szkolenia rekomendowany przez EJTN

Grupa robocza ds. programoéw EJTN opracowata podstawowy wzér formularza, za pomoca ktérego uczestnicy mogg oceni¢ szkolenie, w ktorym wzigli
udziat. Formularz ten jest rzadko wykorzystywany w swojej pierwotnej formie, poniewaz z reguty zamieszcza sie w nim dodatkowe pytania dotyczace
okreslonego szkolenia, ktére ma zosta¢ ocenione.

Wzér formularza jest dostepny w jezykach angielskim W (19 Kb) i francuskim W (20 Kb) IEI i moze zosta¢ wykorzystany przez organizatorow
szkolen jako punkt wyjscia przy opracowywaniu formularzy stuzgcych ocenieniu organizowanego przez nich szkolenia.

Narzedzia

Zasoby Akredytowanego Instytutu Personelu i Rozwoju (ang. Chartered Institute of Personnel and Development)

W sekcji z zasobami na stronie internetowej Akredytowanego Instytutu Personelu i Rozwoju organizatorzy szkolen i osoby prowadzgce szkolenia znajdg
przydatne informacje na temat uczenia sie i rozwoju, opracowywania i przeprowadzania szkolen, oceny szkolen, e-ksztatcenia itp. w jezyku angielskim.
Glosariusz terminologii w dziedzinie uczenia sig

W wyniku realizacji projektu pt. ,Badanie europejskiej terminologii stosowanej w ksztatceniu dorostych stuzgce wypracowaniu wspélnego jezyka i jednolitego
sposobu rozumienia stosowanych terminéw oraz monitorowaniu sytuacji w tym sektorze”, wspétfinansowanego w ramach programu ,Uczenie sie przez cate
zycie”, opracowano dwa glosariusze.

Glosariusz podstawowy (poziom 1) ma w zatozeniu stuzy¢ jako praktyczne narzedzie odniesienia dla decydentéw i osob organizujgcych szkolenia,
wspierajgce Komisje, panstwa cztonkowskie i inne panstwa europejskie, jak rowniez zainteresowane strony w monitorowaniu i analizowaniu sytuacji w
sektorze ksztatcenia dorostych w Europie dzieki poprawie jakosci i poréwnywalnosci danych. Terminy zamieszczone w glosariuszu to terminy uznawane za
kluczowe w tym kontekscie, w szczegdlnosci te, ktérych definicje muszg zosta¢ uzgodnione (w miare mozliwosci) i muszg by¢ zrozumiate na szczeblu
europejskim, aby umozliwi¢ sprawny przebieg dyskusji na temat ksztattu polityki. Glosariusz zawiera terminy we wszystkich jezykach urzgdowych UE oraz w
jezykach islandzkim, macedonskim, norweskim i tureckim.

Glosariusz specjalistyczny (poziom 2) zawiera znacznie wiecej termindw i jest adresowany do specjalistéw. Ma on stuzy¢ gtéwnie jako zrodio informacji na
potrzeby monitorowania sektora ksztatcenia dorostych. Glosariusz ten jest dostepny wylgcznie w jezyku angielskim.

Ostatnia aktualizacja: 06/10/2020

Strong zarzadza Komisja Europejska. Informacje na tej stronie nie muszg odzwierciedla¢ oficjalnego stanowiska Komisji Europejskiej, nie ponosi ona
réwniez odpowiedzialnosci za wszelkie informacje, dane czy odniesienia na niej zawarte. Wigcej informacji na temat praw autorskich odnoszacych sie do
stron UE znajduje sie na stronie ,Informacje prawne”.



