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Strategie der europaischen justiziellen Aus- und Fortbildung

Die Aus- und Fortbildung von Angehdérigen der Rechtsberufe im Unionsrecht ist ein unerléssliches Instrument, um die korrekte und wirksame Anwendung
des Unionsrechts sicherzustellen, das gegenseitige Vertrauen von Angehérigen der Rechtsberufe in grenziiberschreitende Gerichtsverfahren zu férdern und
die Umsetzung der Werte und Grundsatze der EU, zu denen die Rechtsstaatlichkeit gehort, zu unterstitzen. Alle Angehérigen der Rechtsberufe (Richter,
Staatsanwalte, Justizbedienstete, Rechtsanwalte, Notare, Gerichtsvollzieher, Bewahrungshelfer, Strafvollzugspersonal usw.) sollen damit befahigt werden,
die Rolle des Unionsrechts in ihrer taglichen Praxis zu erkennen, ihm volle Wirkung zu verleihen und die Achtung der sich aus dem Unionsrecht ergebenden
Rechte und Pflichten in nationalen und grenziiberschreitenden Gerichtsverfahren sicherzustellen.

Die juristische Aus- und Fortbildung ist fiir alle Angehdrigen der Rechtsberufe wie Mitarbeiter der Gerichte, Rechtsanwalte, Gerichtsvollzieher, Notare,
Mediatoren und vor allem Richter und Staatsanwalte von grundlegender Bedeutung.

Mit dem Vertrag von Lissabon wurde der Europaischen Union die Befugnis verliehen, im Hinblick auf die justizielle Zusammenarbeit in Zivil- und Strafsachen
die ,Weiterbildung von Richtern und Justizbediensteten” zu foérdern. Seitdem hat die justizielle Aus- und Fortbildung im Unionsrecht die korrekte und
einheitliche Anwendung des Unionsrechts verbessert sowie gegenseitiges Vertrauen in grenziiberschreitende Gerichtsverfahren geschaffen und so zur
Entwicklung des Européischen Rechtsraums beigetragen.

Die Europaische Kommission veroffentlichte 2011 die Mitteilung ,Férderung des Vertrauens in eine EU-weite Rechtspflege — Eine neue Dimension der
justiziellen Aus- und Fortbildung auf europaischer Ebene®, die im Jahr 2020 auslief. Zentrale Zielvorgabe dieser Mitteilung war es, der europaischen

justiziellen Aus- und Fortbildung eine neue Dimension zu verleihen und bis 2020 die Halfte (800 000) aller Angehdrigen der Rechtsberufe in der EU im
Unionsrecht aus- und fortzubilden. Dank des groRen gemeinsamen Engagements der Kommission, der Mitgliedstaaten, der nationalen Aus- und
Fortbildungseinrichtungen sowie einzelner Angehdrige der Rechtsberufe wurde dieses Ziel bereits 2017, zwei Jahre friiher als geplant, erreicht.

2019 verabschiedete die Kommission die Evaluierung der Strategie der européischen justiziellen Aus- und Fortbildung 2011-2020. Diese zeigte, dass es
dank der Strategie gelungen ist, die Zahl der Aus- und FortbildungsmaRRnahmen zu steigern und gleichzeitig neue Formen von Aktivitaten, beispielsweise
Austauschprogramme, zu fordern. Die Aus- und Fortbildung einiger Kategorien von Angehdrigen der Rechtsberufe, insbesondere von Richtern und
Staatsanwalten, im Unionsrecht wurde verbessert. AuRerdem konnten die Kapazitaten von Netzen wie dem Européischen Netz fir die Aus- und Fortbildung
von Richtern und Staatsanwalten (European Judicial Training Network — EJTN) und auf EU-Ebene agierende Netze und Aus- und Fortbildungseinrichtungen
ausgebaut werden.

Aus dem jahrlichen Statistikbericht 2020 iiber die européische justizielle Aus- und Fortbildung geht hervor, dass die Teilnehmerzahl im Jahr 2019 mit mehr
als 182 000 Angehdrigen der Rechtsberufe, die eine Aus- und Fortbildung im Unionsrecht erhielten, nach wie vor auf einem bemerkenswert hohen Niveau
lag. Zwischen den Mitgliedstaaten und den verschiedenen Rechtsberufen bestehen jedoch noch immer Unterschiede in Bezug auf die Beteiligung an der
Aus- und Fortbildung.

Aufbauend auf den gewonnenen Erkenntnissen und den neuen Entwicklungen seit Verabschiedung der Strategie der européischen justiziellen Aus- und
Fortbildung 2011-2020 hat die Europaische Kommission ein umfassendes Paket flr die justizielle Aus- und Fortbildung veréffentlicht, das darauf abzielt,
eine noch groéfere Zahl von Justizsystemen und Justizbediensteten zu unterstitzen, die fir die Herausforderungen des 21. Jahrhunderts und die sténdige
Weiterentwicklung des Unionsrechts geriistet werden sollen, und Folgendes umfasst:

die neue Strategie fur die justizielle Aus- und Fortbildung auf europaischer Ebene fir den Zeitraum 2021-2024,

den Neunten jahrlichen Bericht 2020 Uber die europaische justizielle Aus- und Fortbildung der Generaldirektion Justiz und Verbraucher

und die Einfiihrung der Européischen Plattform fiir Aus- und Fortbildung (European Training Platform — ETP) auf dem Europaischen Justizportal.

Im Rahmen der neuen Strategie, dem Kernstlick des Pakets fiir die justizielle Aus- und Fortbildung, werden neue, ambitionierte Aus- und Fortbildungsziele
sowie neue Prioritdten festgelegt:

Mit den neuen operativen Zielen der Strategie soll der Bedarf der unterschiedlichen Rechtsberufe gedeckt werden.

Erreicht werden soll ein breiteres Zielpublikum und ein neues geografisches Zielgebiet, um die neuen Herausforderungen entsprechend dem Bedarf der
Angehorigen der Rechtsberufe zu bewaltigen.

Die justizielle Aus- und Fortbildung sollte insbesondere eine gemeinsame Kultur der Rechtsstaatlichkeit fordern, die Grundrechte wahren, die Digitalisierung
im Justizbereich vorantreiben, tber die rein juristische Ausbildung hinausgehen sowie den Erwerb beruflicher Kompetenzen férdern. Gleichzeitig sollten
zeitgemaRe Ausbildungsangebote schnell verfligbar sein, die auf den Aus- und Fortbildungsbedarf im Unionsrecht eingehen.

Zwar hat die Aus- und Fortbildung von Richtern und Staatsanwalten Vorrang, doch sollten alle Angehérigen der Rechtsberufe teilnehmen: Justizbedienstete,
Rechtsanwalte, Notare, Gerichtsvollzieher, Mediatoren, Gerichtsdolmetscher und -tUbersetzer, Gerichtssachverstandige sowie gegebenenfalls
Strafvollzugspersonal und Bewahrungshelfer. Vor allem bei Justizbediensteten und Rechtsanwalten besteht besonderer Bedarf. Strafvollzugspersonal und
Bewahrungshelfer wurden in der letzten Strategie nicht angesprochen.

Im Mittelpunkt der neuen Strategie stehen die Angehdrigen der Rechtsberufe in der EU, aber es geht dabei auch um eine mdégliche EU-Mitgliedschaft des
westlichen Balkans sowie um Lander auf3erhalb Europas, insbesondere Afrika und Lateinamerika, wo Demokratie, Menschenrechten und Rechtsstaatlichkeit
der Riicken gestarkt werden soll.

Die Europaische Kommission wird mit EU-Mitteln aus kiinftigen Programmen wie ,Justiz“ und ,Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* hochwertige
grenziberschreitende Projekte auf dem Gebiet des Unionsrechts fordern.

Fur die Erreichung dieser neuen Ziele sind alle Beteiligten gemeinsam verantwortlich. Deshalb missen sich die Mitgliedstaaten, die Réate fir das
Justizwesen, die nationalen und europaischen justiziellen Aus- und Fortbildungseinrichtungen und die Angehdrigen der Rechtsberufe auf nationaler und
europaischer Ebene dafiir einsetzen, dass das Unionsrecht und seine Anwendung in nationale und lokale Aus- und FortbildungsmaRRnahmen einbezogen
werden und dass mehr Veranstaltungen zum Unionsrecht angeboten und von mehr Teilnehmern besucht werden.

Handeln

Die Kommission wird ihr groles Engagement flrr die justizielle Aus- und Fortbildung aufrechterhalten, um die Weiterfiihrung der bisherigen Erfolge
sicherzustellen und die neuen Herausforderungen entsprechend dem Bedarf der Angehdrigen der Rechtsberufe zu bewaltigen. Die justizielle Aus- und



Fortbildung auf europaischer Ebene ist ein lbergreifendes Thema und ein Mittel, um die ordnungsgeméafie Umsetzung der politischen Instrumente der EU im
Bereich Justiz zu gewahrleisten. Sie sollte sich in den meisten Initiativen im Bereich der grenziberschreitenden Zusammenarbeit in der EU sowie im
Zusammenhang mit den Initiativen zur Rechtsstaatlichkeit niederschlagen.

Weitere Informationen Uber die finanzielle Unterstiitzung der EU fiir Projekte der justiziellen Aus- und Fortbildung auf europaischer Ebene finden Sie auf den
Websites der Generaldirektion Justiz und Verbraucher, der Generaldirektion Wettbewerb, der Generaldirektion Migration und Inneres und des

Europaischen Amtes fir Betrugsbekdmpfung (OLAF).

Erganzend zur neuen Strategie hat die Kommission die Europaische Plattform fir Aus- und Fortbildung (ETP) ins Leben gerufen. Die ETP ist ein
Suchwerkzeug fiir Angehorige der Rechtsberufe, die sich zum Unionsrecht oder zu damit zusammenhangenden Themen fortbilden méchten. Angehdrige der
Rechtsberufe kdnnen dort nach Aus- und Fortbildungsveranstaltungen im Unionsrecht suchen und sich tiber Fortbildungsmafnahmen in verschiedenen
Sprachen auf dem Laufenden halten. Die erste Testphase der ETP ist 2021 unter Einbeziehung von vier EU-weit anerkannten justiziellen Aus- und
Fortbildungseinrichtungen angelaufen: dem Europaischen Netz fiir die Aus- und Fortbildung von Richtern und Staatsanwalten (EJTN), der

Europaische Rechtsakademie (ERA), dem Europaischen Institut fur 6ffentliche Verwaltung (European Institute of Public Administration — EIPA) und dem
Europaische Hochschulinstitut (European University Institute — EUI). Die Kommission leistet durch aktuelle und gebrauchsfertige Schulungsmaterialien oder
Handblcher, die vor allem dank finanzieller Unterstlitzung durch die EU erstellt wurden, einen Beitrag zur Plattform.

Bewertung der derzeitigen Lage

Die Kommission veroffentlicht jedes Jahr einen Bericht in englischer Sprache lber die Teilnahme von Rechtspraktikern an Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen im Unionsrecht in der Europaischen Union:

Bericht 2023 [l (5234 Kb)
Bericht 2022 Ml (2646 Kb) [en]
Bericht 2021 Gl (3012 Kb) [€0]
Bericht 2020 Wl (3272 Kb) [en]
Bericht 2019 Wl (2692 Kb) [#7]
Bericht 2018 Wl (2588 Kb) [#0]
Bericht 2017 Wl (3019 kb) [en]
Bericht 2016 &l (1515 Kb) [en]
Bericht 2015 Wl (1742 Kb) [en]
Bericht 2014 Wl (1927 Kb) [en]
Bericht 2012 all (2265 Kb) [E0], versfrentiicht 2013

Bericht 2011 (512 Kb) , veroffentlicht 2012.

Seit 2013 unterstiitzt die Kommission AIAKOS, ein zweiwdchiges Austauschprogramm fiir neu emannte Richter und Staatsanwiilte, das vom Européischen
Netz fiir die Aus- und Fortbildung von Richtern und Staatsanwaélten (EJTN) verwaltet wird. Ergénzende MaRRnahmen wurden von der Kommission entwickelt,
indem sie die unterstiitzende Rolle des Europdischen Justizportals gestarkt und praktische Leitlinien erstellt hat, z. B. zu den Lehrmethoden und den
Evaluierungsverfahren.

Im Zeitraum 2013/2014 fiihrte die Kommission das vom Europaischen Parlament vorgeschlagene Pilotprojekt zur europaischen justiziellen Aus- und
Fortbildung durch, um bewéahrte Methoden fiir die Aus- und Fortbildung von Rechtspraktikern im Unionsrecht zu ermitteln. Die Ergebnisse kénnen hier
abgerufen werden:

Studie zu bewéhrten Methoden fiir die Aus- und Fortbildung von Rechtspraktikern, durchgefiihrt vom Européischen Netz fiir die Aus- und Fortbildung von
Richtern und Staatsanwalten (EJTN):

Der Bericht liegt in englischer Sprache (1619 Kb) vor. Eine Zusammenfassung ist in englischer W (593 Kb) und franzdsischer (589 Kb)
El Sprache verfligbar.

Die Informationsblatter zu bewahrten Aus- und Fortbildungsmethoden finden Sie im Abschnitt ,Bewéahrte Verfahren in Aus- und Fortbildung® des Portals. Sie
helfen den Lehrkraften und den Aus- und Fortbildungseinrichtungen fir alle Rechtsberufe dabei, ihre Praxis in Bezug auf Fragen wie die Feststellung des
Aus- und Fortbildungsbedarfs, Fortbildungsmethoden oder die Evaluierung zu verbessern.

Studie zum Stand der Aus- und Fortbildung von Rechtsanwalten im Unionsrecht, durchgefiihrt vom Rat der europaischen Anwaltschaften (Council of Bars
and Law Societies of Europe — CCBE) und vom Europaischen Zentrum fiir Juristen und Rechtsexperten des EIPA:

Der Bericht liegt als interaktives Magazin ﬁ (2857 Kb) und im PDF-Format ﬁ (1807 Kb) in englischer Sprache vor. Eine Zusammenfassung ist

in englischer ﬁ (1064 Kb) und in franzdsischer ﬁ (1378 Kb) El Sprache verfligbar.

Die Informationsbléatter zu den Aus- und Fortbildungssystemen fiir Rechtsanwalte in allen EU-Mitgliedstaaten finden Sie in dem Abschnitt
L#Ausbildungssysteme fiir Rechtsanwalte in den Mitgliedstaaten“ des Portals. Sie kdnnen den nationalen Anwaltskammern dabei helfen, die Vorbildung eines
antragstellenden Rechtsanwalts zu bewerten, der die Niederlassungsfreiheit in der EU in Anspruch nehmen méchte.

Einige Anhéange des Berichts kénnen hier in englischer Sprache abgerufen werden, z. B.:

Anhang B — Ergebnisse der Konsultation E (2140 Kb)

Anhang H: Fragebogen 1 zu den Aus- und Fortbildungssystemen ﬁ (164 Kb) und die diesbezliglichen Erlduterungen ﬁ (163 Kb) ,
Fragebogen 2 zu den Aus- und Fortbildungseinrichtungen ﬁ (286 Kb) und die diesbezlglichen Erlduterungen ﬁ (234 Kb)

sowie Fragebogen 3 zu bewahrten Aus- und Fortbildungsmethoden ﬁ (190 Kb) und die diesbeziglichen Erlauterungen ﬁ (62 Kb) .

Die Website des Projekts kann hier eingesehen werden.

Studie zum Stand der Aus- und Fortbildung von Justizbediensteten im Unionsrecht und zur Férderung der Zusammenarbeit zwischen Aus- und
Fortbildungseinrichtungen fiir Justizbedienstete auf EU-Ebene, durchgefiihrt von einem Konsortium, das sich wie folgt zusammensetzt: Europaisches

Zentrum fir Juristen und Rechtsexperten des EIPA, Justice Coopération Internationale (JCI, Frankreich), Centro de Estudios Juridicos (Spanien), Krajowa
Szkota Sgdownictwa i Prokuratury (Polen) und Sachsisches Staatsministerium der Justiz und fiir Europa (Deutschland):

Die Studie liegt in englischer Sprache ﬁ (1379 Kb) vor. Eine Zusammenfassung ist in englischer ﬁ (909 Kb) und franzdsischer ﬁ (893 Kb)



IE' Sprache verfligbar. Die Empfehlungen der Studie zur Verbesserung der Aus- und Fortbildung von Justizbediensteten liegen ebenfalls in englischer ﬁ
(938 Kb) [0 und franzssischer [ (950 Kkb) [FE] Sprache vor.

Die wichtigsten Aufgaben und Funktionen der Justizbediensteten in der EU sind in dieser Tabelle ﬁ (383 Kb) zusammengefasst. Eine ausfiihrliche
Beschreibung der Aufgaben der Justizbediensteten in den einzelnen Mitgliedstaaten wird demnachst auf den Seiten des Portals zu den Mitgliedstaaten
verdffentlicht.

Die Beschreibung der Aus- und Fortbildungssysteme fiir Justizbedienstete in den Mitgliedstaaten wird im Abschnitt ,Nationale Aus- und
Fortbildungsstrukturen” des Portals veréffentlicht.

Projekt zur Férderung der Zusammenarbeit zwischen den Interessentrdgem der européischen justiziellen Aus- und Fortbildung, durchgefiihrt vom EJTN:

Der Bericht liegt in englischer Sprache ﬁ (1499 Kb) vor. Eine Zusammenfassung ist in englischer ﬁ (631 Kb) und franzdsischer ﬁ (630 Kb)

IE' Sprache verfiigbar.

Die Informationsblatter zur Rolle der européischen justiziellen Netze bei der Aus- und Fortbildung finden Sie im Abschnitt ,EU-Fortbildungsnetze und -
einrichtungen” des Portals.

Hintergrund

2006 legte die Europaische Kommission dem Europaischen Parlament und dem Rat eine Mitteilung tber die Fortbildung von Vertretern der Justizberufe in
der Europaischen Union vor.

2008 wurde die EntschlieRung des Rates und der im Rat vereinigten Vertreter der Regierungen der Mitgliedstaaten zur Weiterbildung von Richtern,
Staatsanwalten und Justizbediensteten in der Européischen Union angenommen.

2009 verdffentlichte das Européaische Parlament eine Studie zur Starkung der justiziellen Aus- und Fortbildung in der Europaischen Union ﬁ (553 Kb) El
in franzosischer Sprache.

Der im Dezember 2009 in Kraft getretene Vertrag von Lissabon schuf eine Rechtsgrundlage fir MalRnahmen im Zusammenhang mit der européischen
justiziellen Aus- und Fortbildung. In den Artikeln 81 und 82 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union ist ,die Férderung der Weiterbildung
von Richtern und Justizbediensteten® unter den MaRnahmen aufgefihrt, die zur Starkung der justiziellen Zusammenarbeit in Zivil- und Handelssachen sowie
in Strafsachen notwendig sind.

Im Dezember 2009 verabschiedete der Rat das Stockholmer Programm, das sich auf die Frage der europaischen justiziellen Aus- und Fortbildung fiir alle
Rechtsberufe konzentriert.

Im Aktionsplan zur Umsetzung des Stockholmer Programms und im Bericht tiber die Unionsblrgerschaft 2010 erhob die Kommission die européaische
justizielle Aus- und Fortbildung zur Prioritat. Auch das Européische Parlament hat wiederholt darauf hingewiesen, dass eine angemessene justizielle Aus-
und Fortbildung einen wichtigen Beitrag zur Verbesserung der Funktion des Binnenmarkts leistet und den Biirgern die Wahrnehmung ihrer Rechte erleichtert.
Ende 2010 leitete die Kommission eine Konsultation der Interessentrager ein, an der unter anderem die Mitgliedstaaten, die Mitglieder des Rechtsforums
sowie die EU-Fortbildungsnetze und -einrichtungen und ihre Mitglieder teilnahmen. Eine Zusammenfassung der Ergebnisse der Konsultation finden Sie hier

(192 Kb) len]

Am 13. September 2011 verabschiedete die Europadische Kommission die Mitteilung ,,

Forderung des Vertrauens in eine EU-weite Rechtspflege — Eine neue Dimension der justiziellen Aus- und Fortbildung auf européischer Ebene*.

In seinen Schlussfolgerungen vom 27. und 28. Oktober 2011 zur europaischen justiziellen Aus- und Fortbildung (in englischer Sprache) befiirwortete der Rat
(Justiz und Inneres) einen jahrlichen Informationsaustausch mit der Kommission tiber das Aus- und Fortbildungsangebot im Unionsrecht und die Zahl der
teilnehmenden Rechtspraktiker und forderte die Kommission auf, die Ausarbeitung eines jahrlichen Berichts tber die europaische justizielle Aus- und
Fortbildung in Betracht zu ziehen.

2012 schlug das Europaische Parlament ein Pilotprojekt zur europaischen justiziellen Aus- und Fortbildung mit folgenden Zielen vor:

Ermittlung bewahrter Methoden fir die Aus- und Fortbildung von Richtern, Staatsanwalten und anderen Angehérigen der Rechtsberufe in den nationalen
Rechtsordnungen und -traditionen sowie im Unionsrecht,

Ermittlung der effizientesten Mdéglichkeiten fiir Aus- und FortbildungsmaRnahmen im Unionsrecht und in den nationalen Rechtsordnungen fiir Richter,
Staatsanwalte und andere Angehdrige der Rechtsberufe auf lokaler Ebene sowie fiir die Férderung des Dialogs und der Koordinierung zwischen Richtern
und Staatsanwalten in der EU,

Aufforderung der justiziellen Aus- und Fortbildungseinrichtungen in der EU zum Austausch von Ideen zu bewahrten Methoden und deren Verbreitung in der
ganzen EU,

Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen dem EJTN und den nationalen justiziellen Aus- und Fortbildungseinrichtungen. Einbezogen werden sollen Aus-
und Fortbildungseinrichtungen wie die Europaische Rechtsakademie und Berufsverbande auf européaischer Ebene wie das Europaische Netz der Rate fir
das Justizwesen, das Netz der Prasidenten der obersten Gerichtshéfe, die Vereinigung der Staatsrate und der obersten Verwaltungsgerichte und das Netz
der Generalstaatsanwaltschaften der obersten Gerichtshéfe der EU.

Im November 2013 hielt Vizeprasidentin Reding anlasslich eines Workshops des Européischen Parlaments eine Rede in englischer Sprache mit dem Titel ,,
Legal training: an essential tool for European judicial excellence”.

Das Europaische Netz fir die Aus- und Fortbildung von Richtern und Staatsanwalten (EJTN) hat im Juni 2016 neun elementare Grundsatze der justiziellen
Fortbildung verabschiedet. Sie bilden nunmehr sowohl das Fundament fir die Justiz, damit diese ihren Aus- und Fortbildungsbedarf verwalten kann, als
auch den Rahmen flr Aus- und Fortbildungseinrichtungen, sodass diese Fortbildungen fiir Richter und Staatsanwalte organisieren und veranstalten kénnen.
Die Grundsatze sind auf folgende Aspekte ausgerichtet: das Recht auf justizielle Fortbildung im Rahmen der Arbeitszeit, die Verantwortung fir die
Bereitstellung der notwendigen Ressourcen, die obligatorische Grundausbildung zu Beginn der beruflichen Laufbahn, den Einsatz moderner
Unterrichtsmethoden und die Einbindung technischer und nicht rechtsbezogener Aspekte in die Themenbereiche. Der Wortlaut der Grundsétze sowie
Hintergrundinformationen stehen hier in englischer und in franzésischer Sprache zur Verfligung.

2019 verabschiedete die Kommission die Evaluierung der Strategie der europaischen justiziellen Aus- und Fortbildung 2011-2020. Die Evaluierung und der
jahrliche Bericht der Generaldirektion Justiz und Verbraucher fir das Jahr 2019 mit Statistiken und Zahlen iber die Teilnahme von Angehdrigen der
Rechtsberufe an Aus- und Fortbildungen zum Unionsrecht zeigen, dass die Ziele insgesamt effizient erreicht wurden. Die Evaluierung hat Folgendes
ergeben:

Die in der Mitteilung 2011 vorgestellte zentrale Zielvorgabe, zwischen 2011 und 2020 die Halfte (800 000) aller Angehdrigen der Rechtsberufe auf dem
Gebiet des EU-Rechts aus- und fortzubilden, wurde bereits 2017, zwei Jahre friiher als geplant, erreicht.

Im Laufe der Jahre wurde in fast allen Kategorien von Angehdrigen der Rechtsberufe das jahrliche Ziel von 5 % aus- oder fortgebildeten Angehdrigen der
Rechtsberufe in jeder Berufsgruppe erreicht.



Dank der Strategie ist es nicht nur gelungen, die Zahl der Aus- und FortbildungsmaRnahmen zu steigern, sondern auch, neue Formen von Aktivitaten wie
beispielsweise Austauschprogramme zu férdern.

Das Ziel, 1200 justizielle AustauschmaRnahmen pro Jahr zu erreichen, wurde Ubertroffen, und die Zahl der Aus- und FortbildungsmaRnahmen stieg
kontinuierlich an.

Der Erfolg des AIAKOS-Programms stellt einen erheblichen Fortschritt im Hinblick auf das Ziel dar, dass alle neu ernannten Richter und Staatsanwélte an
einem Austausch teilnehmen sollten, der von nationalen justiziellen Aus- und Fortbildungseinrichtungen organisiert wird.

Die Strategie hat dazu gefiihrt, dass die Gesamtmittel, die im Rahmen von EU-Programmen fir die Ausbildung von Angehdrigen der Rechtsberufe zur
Verfligung gestellt werden, fast verdoppelt wurden.

Zudem hat sie dazu beigetragen, die Kapazitaten von Netzen wie dem Européischen Netz fiir die Aus- und Fortbildung von Richtern und Staatsanwalten
(EJTN) auszubauen und auf EU-Ebene agierende Netzwerke und Aus- und Fortbildungseinrichtungen wie die Européische Rechtsakademie (ERA) und das
Europaische Institut fiir 6ffentliche Verwaltung (EIPA-Luxemburg) zu starken.

Dokumente zum Thema

Studie zur Starkung der justiziellen Aus- und Fortbildung in der Europaischen Union W (1694 Kb) IE' 2009, in franzdsischer Sprache

Justizielle Aus- und Fortbildung in den EU-Mitgliedstaaten, 2011, in englischer Sprache

Workshop des Européischen Parlaments zur ,Aus- und Fortbildung von Angehdrigen der Rechtsberufe im Unionsrecht und in richterlichen Fahigkeiten®:
Session | — Learning and Accessing EU Law: Some Best Practices und Session Il — Improving Mutual Trust (in englischer Sprache), 2013
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