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Podnikani a lidska prava

Podnikatelské ¢innosti, které by mohly celosvétové negativné ovlivnit lidska prava, a reakce EU.

Podnikatelské €innosti jsou motorem hospodarstvi, nebot pfispivaji k hospodarskému a socialnimu rozvoji vytvarenim pracovnich mist a poskytovanim zbozi

a sluzeb. Zarover vSak mohou mit nepfiznivy dopad na lidska prava, véetné environmentalnich, pracovnich a spolecenskych aspektl.

Podniky mohou (svou ¢innosti nebo necinnosti a ¢innosti nebo necinnosti svych dodavatelskych fetézcu) negativné ovlivnit celé spektrum mezinarodné
uznavanych lidskych prav, jako jsou:

obc¢anska a politicka prava

hospodarska a kulturni prava

rovnost a nediskriminace

prava ditéte

svoboda projevu

ochrana udaju

pravo na spravedlivy proces

environmentalni prava a udrzitelnost

pracovni prava

prava v oblasti zdravi

prava na ochranu spotfebitelt

Organizace spojenych narodl (OSN), Mezinarodni organizace prace (MOP) a Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (OECD) zformulovaly
globalni ocekavani v oblasti odpovédného podnikani, aby se zajistil pozitivni pfinos podnikd a zabranilo negativnimu dopadu jejich ¢innosti.

Konkrétné:

obecné zasady OSN v oblasti podnikani a lidskych prav z roku 2011 jsou prvnimi celosvétové dohodnutymi standardy pro predchazeni a feSeni rizik
ohrozujicich lidska prava v souvislosti s podnikatelskou €innosti.

Pokyny OECD pfijaté v roce 1976 a aktualizované v roce 2011 obsahuji kapitolu o lidskych pravech, ktera je v souladu s obecnymi zasadami OSN v oblasti
podnikani a lidskych prav.

Tripartitni deklarace MOP o principech tykajicich se nadnarodnich spole¢nosti a socialni politiky byla v roce 2017 aktualizovana tak, aby zahrnovala nové
pracovni normy, jakoZ i odkazy na obecné zasady OSN v oblasti podnikani a lidskych prav a na Agendu pro udrzitelny rozvoj 2030.

Kromé toho pfijala Rada Evropy v roce 2016 doporuceni o podnikani a lidskych pravech, které se zaméfuje na poskytnuti pfistupu k opravnym prostredkiim
se zvlastnim durazem na dodate¢nou ochranu potfeb pracovniku, déti, plivodnich obyvatel a obrancu lidskych prav.

Pokud jde o pfistup k opravnym prostfedkim, obecné zasady OSN v oblasti podnikani a lidskych prav stanovi, Ze zemé maji pfijmout vhodna opatfeni,
kterymi zajisti osobam, jejichz prava byla poru$ena ze strany podniku, pFistup k u€¢innym opravnym prostfedklim. Toho Ize dosahnout soudnimi, spravnimi,
legislativnimi a jinymi vhodnymi prostfedky. V uvedenych obecnych zasadach je rovnéz stanoveno, Ze od podnikd, které svou €innosti zpusobily negativni
dopady nebo k nim pfispély, se oéekava, Ze pro jejich feSeni pfijmou napravna opatfeni.

Reakce EU:

Listina zakladnich prav Evropské unie obsahuje nékolik pfislusnych pravidel, napf. tato:

zakaz otroctvi a nucené prace (¢lanek 5)

svoboda podnikani (€lanek 16)

zakaz diskriminace (Clanek 21)

prava ditéte (Clanek 24)

slusné a spravedlivé pracovni podminky (¢lanek 31)

zakaz détské prace (¢lanek 32)

ochrana zdravi (¢lanek 35)

ochrana Zivotniho prostredi (¢lanek 37)

ochrana spotfebitele (Clanek 38)

pravo na ucinnou pravni ochranu a spravedlivy proces (Clanek 47)

EU reagovala na negativni dopad podnikatelskych ¢innosti na lidska prava témito opatfenimi:

2011 — strategie EU, v niz se zdUrazfiuje zavazek provadét obecné zasady OSN v oblasti v oblasti podnikani a lidskych prav

2015 — prezkum pokroku EU v uplatiiovani zasad OSN v oblasti podnikani a lidskych prav, provedeny Komisi

2017 — zprava Agentury pro zakladni prava obsahujici doporuéeni vypracovat prehled vSech opravnych prostfedku sepsany srozumitelnym jazykem pro
Sirokou verejnost.

2019 — prehled Komise o pokroku v oblasti socialni odpovédnosti podnikt, odpovédného chovani podnikl a podnikani a lidskych prav (SWD (2019) 143)
2019 —

zvlastni zprava Agentury pro zakladni prava o porusovani lidskych prav zaznamenanych v EU v souvislosti s podnikanim a dostupné prostredky napravy
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EU, viz pravni upozornéni.



