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Poskytovani vzdélavani soudcdm a statnim zastupcdm spolecné s jinymi
profesemi

Kdykoli se ukaze, ze praci soudcd a statnich zastupcU nelze analyzovat
samostatné, jelikoz se mize misit s rlznymi jinymi profesemi,
pravnickymi i nepravnickymi, zddraziuji nékteré vzdélavaci instituce
prfidanou hodnotu vzdélavani, které je poskytovano smisené skupiné
ucastnikd.

Uvadi se, Ze tento pfistup je velmi Uspésny, a to na zakladé ptidané
hodnoty pro kazdou cilovou skupinu Ucastnikd, ktefi vidi, jak se dany
proces vyviji z hlediska jiné profese. To vSem Ucastnikdm z justicni
oblasti i mimo ni umoziuje prokazat porozuméni a vyssi Uroven
informovanosti, pokud jde o soudni spravu jakoZzto celek.

V Anglii a Walesu se na Justi¢ni akademii vzdélavaji soudci
a specializovani odbornici z jinych oblasti (Iékarsti a financni specialisté)
spolecné, a to v ramci soudu pro zalezitosti socialniho zabezpeceni
avyzivného na déti (Social Security and Child Support Tribunal),
pri¢emz se vzdélavani uskutelriuje v tandemu. To poskytovateldm
vzdélavani umoznuje vyuzit konkrétni priklady z téchto oblasti, takze
muUze probéhnout redlna a podrobna diskuse zpravniho hlediska i
z hlediska dané odbornosti.

Specialisté mohou vysvétlit a vylozit slozité faktické otazky, pro které
jsou nezbytné pfrislusné odborné znalosti, zatimco soudci uplatiiuji pfi
feseni pravnich pripadld své znalosti pravni, ¢imz mdze byt formulovano
a projednano nové pravni pravidlo, které bude v souladu s odbornymi
otazkami.




Poskytovani vzdélavani soudcdm a statnim zastupcdm spolecné s jinymi profesemi

Ma se za to, ze skutecna efektivnost spociva v podpore uzsiho vztahu
mezi soudci a prislusniky nepravnickych profesi a lepsim pochopeni
a respektovani dovednosti, které kazdd profese vyzaduje a které jsou
vyuzivany u soudu. To pfispiva k oboustranné zlepsené cCinnosti soudu,
jelikoz dobra tymova prace povede k lepSim vysledkdm z hlediska
efektivnosti soudnich jednani i z hlediska zkuSenosti Ucastnikl. Tento
postup se nyni povazuje za vhodny zpUsob vzdélavani, pokud to situace
umoznuje, nebot v pfipadé, ze se soudniho jednani Ucastni spolecné
r0zné profese, zda se planovani vzdélavani zaméreného vylucné na
urcité profese zbytecnym.
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PlilStaeraaeian s Vzdélavaci instituce mohou pripadné zvazit preneseni vyse uvedeného
systému, ktery Ize povazovat za NEJLEPSI POSTUP, zejména tehdy,
jsou-li opravnény samy organizovat vzdélavaci akce urcené jinym
profesim, nez tém, na néz se zaméruji, nebo v partnerstvi s jinymi
narodnimi institucemi.

Zdroj: Pilotni projekt — Evropské justi¢ni vzdélavani: ,Cdst1 — Studie o osvédéenych postupech ve

vzdélavani soudcu a statnich zastupci*, kterou provedla Evropska sit pro justi¢ni vzdélavani.
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