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A gyakorlat típusa: Ígéretes gyakorlat     Ország: Finnország 

2014. április  

 

A bírák és ügyészek képzésének bevált gyakorlatai 

A gyakorlat kategóriája: Innovatív tanterv vagy képzési terv bármely területen 

A gyakorlat 
címe 

Vezetőképzés 

Legfontosabb 
elemei: 

Finnországban olyan vezetői képzési rendszert vezettek be, amely a 

szervezetek minden vezetői szintje számára évente folyamatos vezetői 

képzést nyújt. A vezetői képzés fő célja a vezetőknek a közigazgatásban 

működő „eredményorientált vezetési” rendszerre való felkészítése, 

vezetői, személyzetirányítási készségeik megerősítése, jó munkahelyi 

légkör megteremtése stb. 

Ezen túlmenően a vezető bírák szintén képzésben részesülnek a 

jogalkalmazás vezetéséhez szükséges készségekre nézve oly módon, 

hogy minden egyes bíróság céljait meghatározzák bíráikkal együtt, 

ideértve az olyan kérdéseket, mint az ügyek szignálása, a bírák 

munkaterhének egyenletes elosztása, egységes ügykezelés és 

jogalkalmazás szükségessége, továbbá a függetlenséggel kapcsolatos 

kérdések kezelése. 

Intézményi 
elérhetőségek 

Igazságügyi Minisztérium 

Postai cím: Po Box 25 

00023 Valtioneuvosto 

Látogatási cím: Eteläesplanadi 10 

Helsinki 
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Vezetőképzés 

Finnország 

Telefon: + 358 2951 6001 

Fax: + 358 9 1606 7730 

E-mail: oikeusministerio@om.fi 

Honlap: http://www.oikeusministerio.fi 

Egyéb 
megjegyzések 

Ez a program fejlődésben lévő ÍGÉRETES GYAKORLAT. Az 

elkövetkező években várhatóan exponenciálisan növekedni fog az ilyen 

tevékenységek száma. 

 

Forrás: Kísérleti projekt – Európai Igazságügyi Képzés: „„1. tétel – Vizsgálat a bírák és ügyészek 
képzésének bevált gyakorlatairól”, Európai Igazságügyi Képzési Hálózat (EJTN)  
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