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Naziv prakse Ocjena sudionika

Glavne Sudacki vjezbenici u Francuskoj stalno ocjenjuju kvalitetu svoje pocetne
znacajke: izobrazbe i daju savjete i prijedloge za unaprjedenje sustava izobrazbe.

Od svakog se vjezbenika trazi da ispuni detaljni upitnik o razdoblju
izobrazbe u ENM-u. Upitnik je dostupan na internetu na web-mjestu
ENM-a na kraju osmomjesecnog razdoblja studiranja u Bordeauxu.

U upitniku se od vjezbenika trazi da ocijene svoj napredak i utvrde jesu li
stekli vjestine koje su trebali steci izobrazbom. Vjezbenici ne moraju
ispuniti upitnik, ali im je objasnjeno da je upitnik vazan kako bi ENM
mogao unaprijediti svoje kurikulume/tecajeve izobrazbe. Zbog velikog
broja pitanja odgovaranje na upitnik moze trajati do 3 sata. Odgovori su
naravno anonimni. Prosle godine upitnik je ispunilo oko 75 %
vjezbenika.

ENM je uspostavio mehanizam trajne ocjene kurikuluma strucnog
usavrSavanja. Za potrebe aktivnosti u okviru radionica svaka se
generacija vjezbenika dijeli u male skupine od oko 20 osoba. U svakoj se
maloj skupini bira zastupnik. Zastupnici se jednom mjesecno sastaju s
direktorom studija, bez vjezbenika, kako bi ocijenili izobrazbu i o njoj
razgovarali te pronasli nacine za njezino unaprjedenje u stvarnom
vremenu. Direktor studija zatim priprema nacrt izvjes¢a koje se
dostavlja svim vjezbenicima. Prema tome, moguce je izmijeniti sadrzaj
ili oblik tecaja izobrazbe uzimajuci u obzir primjedbe zastupnika.

Svake godine tri ili Cetiri zastupnika iz malih skupina sudjeluju u
dugorocnom postupku ocjenjivanja u suradnji s direktorom studija.
Zadaca je tih zastupnika razmatrati sadrzaj tecajeva izobrazbe,
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organizaciju kurikuluma i nastavne metode i zatim dati primjedbe ili

prijedloge za unaprjedenje razdoblja studiranja u ENM-u. Oni podinju
raditi oko tri mjeseca nakon pocetka razdoblja studiranja u ENM-u. Na
kraju razdoblja studiranja oni ne prestaju s tim radom ve¢ nastavljaju
raditi za vrijeme desetomjesecnog staziranja na sudu koje slijedi nakon
razdoblja studiranja. Na taj nacin oni mogu ocijeniti sadrzaj razdoblja
studiranja i nastavne metode ENM-a kada vec poc¢nu raditi na sudovima
i kada moraju upotrijebiti ono Sto su naudili za vrijeme razdoblja
studiranja.

Zastupnici ostaju u kontaktu s direktorom studija i s ostalim
vjezbenicima u generaciji koji ih mogu savjetovati kako unaprijediti
izobrazbu u ENM-vu.

Za vrijeme staziranja na sudu zastupnici takoder rade s zastupnicima
sljedece generacije koji istovremeno studiraju u ENM-u. Na taj nacin
uprava studija moze dobiti detaljne povratne informacije o razdoblju
studiranja.

Taj se alat za ocjenjivanje pokazao vrlo ucinkovitim. Vjezbenici opéenito
donose vrlo zanimljive ideje, koje se cesto ugraduju u kurikulum za
izobrazbu. Prosle su godine, primjerice, u kurikulum dodana razdoblja
samoucenja.
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E-posta: enm-info-di@justice.fr

Web-mjesto: http://www.enm-justice.fr
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