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Hlavné Crty: .Proces rozhodovania" je dvojdfiovy seminar s ubytovanim urceny pre
sudcov zo vSetkych jurisdikcii v Anglicku avo Walese (a z niektorych
jurisdikcii skotskych tribundlov), ktory je sucastou programu dalse;
odbornej pripravy Justi¢nej akadémie. Je prakticky bezpapierovy
a v podstate nie je potrebné sa nan pripravovat ani nic ¢itat. Predstavuje
celkom 13 hodin odbornej pripravy, z ¢oho len 2,5 hodiny sudcovia
stravia na plenarnych prednaskach pocuvanim inych rec¢nikov. Zvysok
Casu pracuju v malych skupinach po Siestich sudcoch pod dohladom
skuseného lektora. To znamenag, ze seminar sa sklada z 20 % pocuvania

a 8o % aktivnej ¢innosti.
Seminar je rozdeleny na Styri Casti.

Prva ¢ast je modul s ndzvom ,SuUdne spravanie a etika". Udastnici maju
za Ulohu vmalych skupinach uvazovat a diskutovat o niekolkych
»sudnych" a ,mimosudnych" praktickych situaciach a o tom, ako by ich
riesili. Situacie, ktorych je celkom sedem, sa premietaju z DVD a boli

nakrutené s vyuzitim profesionalnych hercov.

Druha ¢ast ma nazov ,,Posudenie doveryhodnosti, rozhodovanie a Ustna
li
prezentacia rozsudku". PosUdenie doveryhodnosti je jednoznacne

jednou z najdélezitejSich zrucnosti sudcu, ktord je potrebna vo vacsine




Malé timy — proces rozhodovania

pripadov bez ohladu na sudnu prislusnost. Sudcovia si vmalych
skupinach pozrd DVD so zaznamom protichodného dokazovania
Zalobcu a Zalovaného v pracovnopravnej veci tykajicej sa sexualneho
obtazovania. Ide o vymysleny pripad zahrany profesionalnymi hercami
a advokatmi. Ukazuje urcity druh vecného sporu, ktory sa moze odohrat
na akomkolvek side — oblast pracovného prava predstavuje len vhodné
prostredie vzhladom na jednoduché pravne predpisy. Sudcovia dostanu
za Ulohu vyplnit dotazniky auviest faktory, ktoré ovplyvnili ich

posudenie doveryhodnosti svedkov.

Kazdy sudca potom strucne Ustne prezentuje rozsudok v trvani priblizne
pat minUt. Tento rozsudok sa prezentuje vmalych skupinach ak
dispozicii je urcity ¢as na pripravu. Kazdy rozsudok sa zaznamena na
mikrodisk a cely film alebo jeho ast sa prehra v skupine. Kazdy sudca
potom dostane spatnu vazbu o svojom ,vykone" od lektora a ostatnych
¢lenov skupiny a prebehne diskusia o otdzkach zaujimavych z hladiska
vyucby.

Tretia cast ma nazov ,Zvladanie zivota sudcu" a tyka sa stresu sudcov
atoho, ako ho zvladat. Jej sucastou je premietanie videa o skisenom
trestnopravnom sudcovi, ktory sa nervovo zrutil a nasledne sa Uplne

zotavil.

Stvrtd dast ma nazov ,RieSenie neocakdvanych amimoriadne
konfliktnych situacii na sude". Pracuje sa v malych skupinach a kazdy
sudca dostane za Ulohu viest nazivo pojednavanie v trvani niekolko
minut. Sudcovia vopred dostanu stru¢né zhrnutie veci, ale nevedia, co
sa stane. Situaciu zahra profesionalny advokat a profesionalny herec
tak, aby to zodpovedalo priebehu pojednavania na sude alebo tribunali.
Ulohou sudcu je posudit, zvladnut a vyriesit problémové situacie, ktoré

sa pred nim odohraju.

Pojednavanie sa zaznamena acely film alebo jeho cast sa prehra

v skupine. Sudcovia dostany spatnu vazbu osvojom ,vykone" od
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Kontaktné udaje
institucie

Dalsie
pozndmky

lektora a clenov skupiny. K dispozicii je Sest situacii a kazdy clen skupiny

predseda ako sudca v inej situacii.

Judicial College

Ministry of Justice , 102 Petty France
Londyn SWaH gLJ

Spojené kralovstvo

Telefon: + 44 203 334 0700

Fax: + 44 203 334 5485

E-mail: maqgistrates@judiciary.gsi.gov.uk

Webova lokalita: http://www.judiciary.gov.uk/training-support/judicial-

college

Tento postup sa vztahuje iba na nepretrzitd odborny pripravy, je
zamerany na malu skupinu fudi a je narocny na zdroje, pokial'ide o pocet
potrebnych skolitelov, advokatov a hercov, takze je pomerne drahy.

Moze si vyzadovat aj dlhy ¢as na pripravy, a to vratane nakrucania.

Hoci z tychto dovodov nemusi byt vhodné odporudit plnu prenosnost
tohto postupu, povazuje sa za NAJLEPSI POSTUP vhodny na zlepenie
vykonu sudcov, najma na rozvoj vseobecnych sudnych zru¢nosti sudcov

prostrednictvom precvicovania zrucnosti a ucenia sa jeden od druhého.

Tento druh seminara je aj vynikajucim prostriedkom na precvicovanie

neocakavanych alebo nezvycajnych situacii.

Zdroj: Pilotny projekt — Eurdpska odborna justiéna priprava: ,Cast 1 — Studdia o najlepsich postupoch

odbornej pripravy sudcov a prokuratorov“, ktory vykonava Europska siet odbornej justicnej pripravy
(EJTN)
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