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esindajatega

Peamised Kui selgub, et kohtunike ja prokuroride t66d ei saa vaadelda
tunnusjooned eraldiseisvalt, sest see voib olla seotud muude erinevate nii
oigusvaldkonda kuuluvate kui ka digusvaldkonna valiste kutsealadega,
rohutavad moned koolitusasutused sellise koolituse lisavaartust, mida
pakutakse kombineeritud oppijaskonnale.

Vaidetakse, et selline Iahenemisviis on andnud vaga haid tulemusi tanu
asjaolule, et igale osalejate sihtrthmale pakutakse lisavaartust.
Osalejad naevad, kuidas kulgeb konkreetne protsess teise kutseala
esindaja vaatenurgast. See aitab koigil nii kohtuvaldkonda kuuluvatel
kui ka sellest valjapoole jaavatel osalejatel kohtumoistmise protsessi
tervikuna paremini mdista ja endale teadvustada.

Inglismaal ja Walesis koolitavad kohtukolledzi raames kohtunikud ja
teised digusemoistmisega mittetegelevad kohtuametnikud (meditsiini-
ja finantsspetsialistid) sotsiaalkindlustustoetuste ja lapsetoetuste
tribunalis korvuti, viies koolitusi labi ka Uhiselt. See voimaldab
koolituspakkujatel  kasutada juhtumipdhiseid nditeid nendest
toovaldkondadest ning seetottu tekib véimalus pidada realistlikku ja
Uksikasjalikku arutelu, mis hdlmab nii digusteemasid kui ka spetsiifilisi
sisulisi kisimusi.

Spetsialistid voivad selgitada ja tolgendada keerulisi faktilisi kisimusi,
mille puhul on vajalikud eksperditeadmised, ning kohtunikud saavad
omalt poolt edasi anda juhtumianalUUside pohiseid oigusalaseid
teadmisi. Nii on voimalik tutvuda uute 6igusnormidega, arutleda nende
Ule ja integreerida neid konkreetsetesse teemadesse.




Kohtunike ja prokuroride koolitamine koos teiste kutsealade esindajatega

Toelise tohususe tagab tdendoliselt tihedama kontakti loomine
kohtunike ja muude valdkondade esindajate vahel ning parem
arusaamine oskustest, mis on iga kutseala esindajatel ja millega need
kutsealade esindajad panustavad kohtu to6sse, ning nende oskuste
austamine. Selle tulemusel paraneb kohtu t66 kdigi osapoolte jaoks,
sest hea meeskonnatddga kaasnevad paremad tulemused nii istungite
tohususe kui ka osalejate kogemuse mottes. Sellist koolitusviisi, kus
erinevate kutsealade esindajad osalevad koos kohtuistungil, peetakse
nUud asjakohaseks (voimaluse korral), sest niud tundub GUlearune naha
ette tdiesti eraldi koolitusi.
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Markused Koolitusasutused voivad teatavate asjaolude korral soovida kaaluda
eespool kirjeldatud susteemi — mille voib liigitada PARIMA TAVA hulka
— Ulevotmist, kui nad korraldavad koolitusi muude kutsealade
esindajatele peale selle kutseala, mille esindajad nad ise on, voi kui nad
korraldavad koolitusi koosto0s teiste riiklike 6ppeasutustega.

Allikas: Euroopa digusalase koolituse teemaline katseprojekt ,Lot 1 — Study on best practices in training

judges and prosecutors ”. Kisitluse viis labi Euroopa 6igusalase koolituse vorgustik (EJTN).
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