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Tava liik: parim tava        Riik: Inglismaa ja Wales 

 Aprill 2014  

 

Kohtunike ja prokuröride koolitamise parimad tavad 

Tava kategooria: koolitusvajaduse väljaselgitamine 

Tava nimetus Kohtuarstide koolitamine 

Peamised 
tunnusjooned 

Pärast seda, kui 2012. aastal anti kohtuarstide koolitamine Inglismaal ja 

Walesis justiitsministeeriumilt kohtukolledžile – see protsess langes 

kokku uue peakohtuarsti määramisega ja uue kohtuarstide 

koolituskomitee loomisega (selle komitee liikmed pidid samuti osalema 

koolitajate valimisel ja koolituse läbiviimisel) –, alustas kohtukolledž 

põhjalikku funktsionaalse koolituse vajaduse väljaselgitamist 

eesmärgiga aidata värskelt tegevust alustanud juhtimis- ja 

koolitusorganeid. 

Töötati välja veebipõhine küsimustik ning kõiki 1300 kohtuarsti ja 

kohtuarstibüroo töötajat kutsuti üles andma teada oma 

koolitusvajadusest. 

Selle küsimustiku väljatöötamine tehti ülesandeks varasemalt 

kohtuarstikoolitusel osalenud rühmadele. Võttes aluseks 

töökuulutused, mille abil otsiti kohtuarste kogu riigis, koostati 

kohtuarsti oskuste ja vastutusvaldkondade kirjeldus. Sihtrühma 

liikmetele anti küsimustiku täitmiseks kolm nädalat. Lisaks paluti neil 

anda teada oma valmisolekust osaleda telefoniküsitluses. 

Kogutud andmete alusel edastati peakohtuarstile ja koolituskomiteele 

kohtuarstide koolitusvajadust käsitlev lõpparuanne, mis võeti aluseks 

koolituskavade koostamisel.  
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Kohtuarstide koolitamine 

 

Asutuse 
kontaktandmed 

Judicial College  

Ministry of Justice, 102 Petty France 

London SW1H 9LJ 

UNITED KINGDOM 

Tel: + 44 20 3334 0700 

Faks: + 44 20 3334 5485 

E-post: magistrates@judiciary.gsi.gov.uk 

Veebisait: http://www.judiciary.gov.uk/training-support/judicial-college 

Märkused Kuigi kõik õigusalase koolitamise asutused ELis on rakendanud oma 

süsteemi koolitusvajaduse hindamiseks, leiti käesoleva uuringu raames 

mõned eriti huvitavad ideed. 

Kuid eespool kirjeldatud tava võib käsitada PARIMA TAVANA ning 

seda saab sellisena kasutada juhul, kui vajaliku lähenemisviisi tõttu peab 

koolitusasutus reageerima kiiresti ja tõhusalt talle hiljuti usaldatud uues 

valdkonnas koolituse pakkumiseks. 

 

Allikas: Euroopa õigusalase koolituse teemaline katseprojekt „Lot 1 – Study on best practices in training 
judges and prosecutors ”. Küsitluse viis läbi Euroopa õigusalase koolituse võrgustik (EJTN). 
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