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Tyyppi: hyvä käytäntö       Maa: Romania 

huhtikuu 2014  

 

Parhaita käytäntöjä tuomarien ja syyttäjien 
koulutuksessa 
Luokka: Koulutustarpeiden arviointi (TNA, training needs assessment) 

Otsikko Jäsennelty menettely koulutustarpeiden määrittämiseksi 

Keskeiset 
piirteet 

Romaniassa kerätään tietoa tuomareiden ja syyttäjien 

koulutustarpeista monista eri lähteistä (mm. oikeusalan kouluttajilta, 

tuomioistuimilta, syyttäjänvirastoilta, tuomareiden 

ammattiyhdistyksiltä ja muilta oikeusalan ammattilaisilta sekä 

aiempina vuosina järjestettyä koulutusta koskevista arvioinneista). 

Tietylle vuodelle laadittuun opinto-oppaaseen sisällytettyjä aihepiirejä 

voidaan myöhemmin tarvittaessa muokata osallistumishakemusten 

lukumäärän perusteella. 

Koulutustarpeiden arviointia helpottaa hiljattain käyttöön otettu 

sähköinen järjestelmä, jonka kautta tuomareita ja syyttäjiä pyydetään 

valitsemaan seuraavalle vuodelle toivomansa aihepiirit tai ehdottamaan 

uusia. Näin selvitetään, mitkä kurssit ovat halutuimpia ja helpotetaan 

rahoituksen suunnittelua. 

Kansallinen tuomari-instituutti (Institutul Național al Magistraturii) ja 

ylin tuomarineuvosto (Consiliul Superior al Magistraturii) arvioivat 

koulutustarpeet ja laativat vuotuisen opetusohjelman saatujen tietojen 

perusteella. 

Yhteystiedot Institutul Național al Magistraturii 

Bd. Regina Elisabeta nr. 53, Sector 5 

050019 Bucureşti 

România 

Puhelin: + 40 021 310 2110 

Faksi: + 40 021 311 0234 

Sähköposti: office@inm-lex.ro 

mailto:office@inm-lex.ro
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Jäsennelty menettely koulutustarpeiden määrittämiseksi 

 

Verkkosivusto: http://www.inm-lex.ro 

http://www.inm-lex.ro/
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Jäsennelty menettely koulutustarpeiden määrittämiseksi 

 

 

Huomautuksia Vaikka jokainen tuomareiden koulutuslaitos EU:ssa on luonut oman 

järjestelmänsä koulutustarpeiden määrittämiseksi, tämän tutkimuksen 

yhteydessä nousi esiin joitakin erityisen mielenkiintoisia ideoita. 

Edellä kuvattu menettely voitaisiin luokitella HYVÄKSI 

KÄYTÄNNÖKSI. 

 

Lähde: Pilottihanke - Eurooppalainen oikeusalan koulutus ”Erä 1 – Tutkimus tuomarin- ja 
syyttäjänkoulutuksen parhaista käytännöistä”. Toteutus: Euroopan juridinen koulutusverkosto (EJTN). 

 


