
 

1 

 

Vrsta prakse: najboljša praksa  Institucija: Evropski inštitut za javno upravo (EIPA) 

      april 2014  

 

Najboljše prakse pri usposabljanju sodnikov in tožilcev 

Kategorija prakse: ocena uspešnosti udeležencev pri usposabljanju in učinek 
dejavnosti usposabljanja 

Naslov prakse Vrednotenje po končanem usposabljanju 

Glavne 
značilnosti 

Za inštitut EIPA je cilj tega vrednotenja po končanem usposabljanju 

trojen. Njegov namen je hkrati oceniti: 

 v kakšnem obsegu so imeli udeleženci možnost uporabiti 

znanje in izkušnje, pridobljene med usposabljanjem; 

 v kakšnem obsegu so jim pridobljeno znanje in izkušnje 

pomagale pri učinkovitejšem opravljanju vsakodnevnega dela; 

 ali bi bilo mogoče usposabljanje izboljšati. 

Vrednotenje po končanem usposabljanju običajno poteka od dva do štiri 

mesece po usposabljanju, večinoma pa se izvaja prek spletnega orodja 

za anketiranje. Če število tako prejetih odgovorov ne doseže 

zahtevanega standarda, se podrobnejše povratne informacije dobijo s 

telefonskimi razgovori. 

Ta metoda se poleg glavnega namena – nadzorovati in izboljšati 

kakovost usposabljanja – uporablja tudi za opredelitev sedanjih in 

morebitnih prihodnjih potreb po usposabljanju ter razvoj novih storitev 

usposabljanja.  

Kontaktni 
podatki 
institucije 

Evropski inštitut za javno upravo (European Institute of Public 

Administration – EIPA) 

2, Circuit de la Foire Internationale 

1347 Luxembourg 

Luksemburg 

Telefon: +352 426 230-1 
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Vrednotenje po končanem usposabljanju 

Telefaks: +352 426 237 

E-naslov: info-lux@eipa.eu 

Spletno mesto: http://www.eipa.nl/en/antenna/Luxembourg 

Druge pripombe Zgornji sistem dopolnjuje mehanizem, opisan v okviru ocene potreb po 

usposabljanju, in je bil uveden kot praksa vrednotenja po končanem 

usposabljanju. 

Ustreza tretji ravni Kirkpatrickovega modela vrednotenja usposabljanja. 

Je tudi dober primer medsebojne povezave med oceno potreb po 

usposabljanju in vrednotenjem usposabljanja. Šteti ga je mogoče za 

NAJBOLJŠO PRAKSO in njegova prenosljivost je priporočljiva. 

 

Vir: Pilotni projekt – Evropsko izobraževanje v pravosodju: „Sklop 1 – Študija o najboljših praksah pri 
usposabljanju sodnikov in tožilcev“, ki jo je izvedla Evropska mreža institucij za izobraževanje v 
pravosodju (European Judicial Training Network – EJTN) 
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