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Caracteristici Concursul THEMIS a fost creat de Institutul National al Magistraturii
principale: (INM) din Romania si Centrul de Studii Judiciare (CEJ) din Portugalia in
2006 si a fost integrat in cadrul Retelei Europene de Formare Judiciara
in 2010.

Concursul se adreseaza judecatorilor si procurorilor stagiari, grupati in
echipe nationale formate din trei persoane. O persoana este considerata
stagiar dacd detine acest statut in temeiul legislatiei nationale si daca nu
a participat la activitati de formare initiala timp de peste doi ani. Orice
tara Tn care nu exista conceptul de ,stagiar” poate sa participe cu o
echipa formata din magistrati (judecatori si/sau procurori) care, la data
inceperii competitiei, se afla in primul an de activitate, an inceput la data
la care au ocupat pentru prima oara functia de judecdtor sau de
procuror, indiferent daca, la momentul concursului, acestia mai ocupa
sau nu postul respectiv. Formatul actual al concursului este urmatorul:

THEMIS cuprinde doua etape diferite: semifinalele si marea finala. Cele
patru semifinale pot reuni fiecare un numar maxim de 11 echipe, echipa
castigatoare si cea clasata pe locul al doilea din cadrul fiecarei categorii
intrand in marea finala.

La inscrierea in semifinale, echipele participante aleg un subiect care se
incadreaza intr-una din cele patru categorii tematice ale competitiei.
Fiecare din cele patru semifinale abordeaza una dintre categorii.
Acestea sunt: a) Cooperarea internationald in materie penald; b)
Cooperarea judiciard internationala in materie civil3; c) Interpretarea si
aplicarea articolelor 5 si 6 din Conventia Europeana a Drepturilor Omului
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si d) Etica si deontologia magistratilor.

Fiecare echipd pregdteste o lucrare scrisda pe orice subiect care face
parte din categoria aleasd pentru semifinalda. Aceasta este trimisa
tuturor membrilor juriului (3 pentru fiecare subiect), cu un anumit timp
in prealabil.

In timpul semifinalei, fiecare echipa participantd dispune de maxim
treizeci de minute pentru a-si prezenta oral lucrarea. Prezentarea
implica toti membrii echipei si se pot utiliza orice mijloace audio-vizuale.

Imediat dupa prezentare, o alta echipa participanta (aleasa in mod
aleatoriu) are dreptul sa adreseze trei intrebari echipei care a facut
prezentarea. In urma raspunsurilor, juriul initiaza o discutie cu membrii
echipei cu privire la continutul lucrarii si la prezentarea orala, care
dureaza inca 30 de minute. Fiecare membru al echipei trebuie sa aiba un
rol egal in discutie.

In cadrul fiecdreia dintre semifinale, juriul selecteazd o echipa
castigatoare si o echipd clasata pe locul al doilea. Ambele echipe
selectate continud in Marea Final3, care cuprinde opt echipe in total.

Juriul Marii Finale este alcatuit din cinci membri, iar categoria tematica
abordata in cadrul evenimentului este aleasa Tn mod aleatoriu dintre
cele patru indicate anterior.

In cadrul finalei, fiecarui finalist i se cere sa pregateasca un raport scris
cu privire la un aspect juridic practic obisnuit indicat de catre juriu
imediat dupa ceremonia de deschidere a Marii Finale. Raportul trebuie
sa fie finalizat si predat organizatorilor THEMIS pana la o anumita data-
limita.

Fiecare echipa trebuie sa participe la o dezbatere cu o alta echipa
participanta, 1n fata juriului, in cadrul careia echipele trebuie sa adopte
pozitii adverse cu privire la un studiu de caz sau la un subiect, care le
este comunicat cu doua saptamani inainte de finala. Fiecare pereche de
echipe dezbate un caz diferit.

La sfarsitul fiecarei zile de lucru si in conformitate cu programul stabilit
de catre organizatori, fiecare echipa pregateste si preda juriului o fisa de
observatie privind toate dezbaterile din acea zi in care nu a fost
implicatd echipa respectiva. Fisa ar trebui sa contind feedback
constructiv, opinia echipei cu privire la abordarea adoptata de catre
echipele implicate in dezbatere si orice alte observatii constructive pe
care echipa doreste sa le prezinte.

Juriul evalueaza prestatia globala a participantilor pe baza raportului
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scris, a dezbaterii si a fiselor de observatie, tinand seama de
urmatoarele criterii (dupa caz):
- originalitate
- trimiteri la jurisprudenta relevanta a Curtii de Justitie a Uniunii
Europene si a Curtii Europene a Drepturilor Omului

- standardele Uniunii Europene in domeniul eticii si deontologiei
judecatorilor si procurorilor

- analiza aprofundatd a celor mai recente dezbateri europene
privind atat etica, cat si dreptul UE
- anticiparea unor solutii viitoare
- gandirea critica
- competentele de comunicare
- claritatea, atractivitatea, puterea de convingere a competentelor
de discurs oral si consecventa.
Ca urmare, juriul desemneaza una dintre echipele concurente ca fiind
castigatoarea concursului THEMIS.

Proiectul urmareste sa dezvolte abilitatile legate de viitoarea profesie a
participantilor, cum ar fi competentele de comunicare, abilitatile de
dezbatere, gandirea critica si analitica, rationamentul logic si redactarea
juridica adecvata.

Evenimentul vizeaza, de asemenea, dezvoltarea in continuare a
contactelor, a experientelor si a relatiilor profesionale dintre stagiarii
nou-intrati si personalul didactic. Evenimentul acorda stagiarilor o
oportunitate unica de a-si discuta propriile idei cu privire la subiectele
selectate cu experti binecunoscuti in cadrul unui forum international.

http://www.ejtn.eu/en/About/THEMIS11/
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Modelul semifinalei, astfel cum este descris mai sus, a rdmas practic
neschimbat de la crearea sa. In definitiv, aceasta consta intr-un seminar
conceput invers.
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In cazul de fat3, participantii sunt cei care aleg si prezinta subiectele pe
care doresc sd le trateze (desi acestea trebuie sa fie alese dintr-un
numar restrans de subiecte generice selectate in prealabil), iar expertii
(membrii juriului) conduc discutia ulterioara care pune in evidentd
principalele elemente ale prezentarii.

Aceastd practicd din categoria CEA MAI BUNA PRACTICA este
transferabild la nivel national, Tn mod ideal, fie sub forma unei competitii
prealabile legate de concursul THEMIS al Retelei Europene de Formare
Judiciard (runde nationale), fie prin aplicare in orice alt domeniu de
formare in care este necesar sa se dezvolte abilitatile de prezentare si de
argumentare ale stagiarilor.

Sursa: Proiectul pilot — Formarea judiciara europeana: ,Lotul 1 — Studiu cu privire la cele mai bune practici

de formare a judecdtorilor si procurorilor”, realizat de Reteaua Europeana de Formare Judiciara (EJTN).




