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Най-добри практики при обучението на съдии и прокурори 

Категория на практиката: Иновативни учебни програми и план за обучение в 
дадена област 

Наименование 
на практиката 

Магистрати наставници  

Ключови 
характеристи
ки 

Използването на наставници и обучители на работното място е 

обща стандартна практика в повечето държави от ЕС. Тя позволява 

плавен преходен период за стажантите съдии или прокурори в 

съдебната система и поставя конкретни акценти върху 

практическата страна на предоставеното на индивидуална основа 

обучение. 

Обикновено наставникът е съдия или прокурор с богат 

професионален опит и добри педагогически умения. 

В Нидерландия програмата за първоначално обучение на съдии и 

прокурори е „програма за дуално обучение“, т.е. обучаващите се 

работят в съда или прокуратурата и посещават центъра за 

обучение само през определени периоди от време за кратки 

обучения. Това означава, че важна част от действителното 

обучение се провежда на самото работно място. Това „обучение 

чрез практика“ се ръководи внимателно от група от обучители и 

наставници на работното място, които са съдии и прокурори. В 

рамките на част от работното си време те изпълняват ролята на 

обучители/наставници на редица стажанти. 

Обучителите и наставниците на работното място играят много 

важна роля. Те инструктират и обучават, наставляват и 

направляват стажантите и предоставят обратна информация 

относно тяхната работа. Поради това е важно те самите да са добре 

обучени и да разполагат с необходимото оборудване, за да 

изпълняват поставената им задача. За тази цел Обучителният и 
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Магистрати - наставници 

научен център на съдебната власт (SSR) е разработил разнообразна 

програма от курсове и други дейности за тези обучители и 

наставници на работното място — както за начинаещи, така и за по-

опитни обучители и наставници на работното място. Тя включва 

обучение и партньорски консултации, както и магистърски класове. 

Освен това през 2012 г. бе публикувано цифрово ръководство за 

обучители и наставници на работното място. За тези обучители и 

наставници SSR редовно организира мероприятието „Ден на 

работното място“, което им позволява да споделят опит и да 

укрепят своите мрежи.  

Данни за 
контакт с 
институцията 

Training and Study Centre for the Judiciary (SSR) 

Пощенски адрес: Postbus 5015, 3502 JA Utrecht 

Адрес за посещения: Uniceflaan 1 

3527 WX Utrecht 

Телефон: + 31 88 361 3212 

Електронна поща: ssr.international@ssr.nl 

Уебсайт: http://www.ssr.nl 

Други 
коментари 

Това е ДОБРА ПРАКТИКА, която в по-малка или по-голяма степен 

може да послужи като модел за актуализиране на системите за 

обучители и наставници на работното място, въведени в повечето 

държави — членки на ЕС, за обучение на съдии и прокурори. 

 

Източник: Пилотен проект — Европейско съдебно обучение: „Лот 1 — Проучване на най-добрите 
практики при обучението на съдии и прокурори“, осъществено от Европейската мрежа за съдебно 
обучение (EJTN) 
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