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Informacije zagotovil: The Bar Council of Northern Ireland 
april 2014 

 

Sistemi usposabljanja odvetnikov v EU 
Severna Irska 

 

OPIS NACIONALNEGA SISTEMA USPOSABLJANJA ZA ODVETNIKE na Severnem Irskem 

1. Dostop do poklica 

Visokošolska/univerzitetna 

izobrazba 

DA 

Diploma iz prava je obvezna DA 

Koraki do pridobitve statusa 

kvalificiranega odvetnika 

 vpis v odvetniško zbornico; 

 končano uvajalno obdobje (enoletni 

podiplomski študij in enoletno pripravništvo). 

 

Najobičajnejša pot do poklica je: diploma iz prava + 

diploma Barrister at Law, ki jo podeli Queens 

University Belfast Institute of Professional Legal 

Studies + pripravništvo. 

Druge poti do poklica DA 

 

Poti za prehod iz drugih poklicev 

Angleški in irski odvetniki (barristers) se lahko 

vključijo v poklic odvetnika na Severnem Irskem, 

vendar morajo predložiti dokaze, da so končali 

usposabljanje, ki je enakovredno vsem trem 

stopnjam postopka usposabljanja na Severnem 

Irskem. Načeloma bi moralo biti za evropskega 
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odvetnika mogoče, da se v poklic odvetnika vključi 

na podlagi člena 2 ali 10 direktive o olajšanju 

opravljanja poklica odvetnika, vendar to še ni bilo 

nikoli preizkušeno. 

http://www.barlibrary.com/filestore/documents/SC

AN0982_000.pdf 

2. Usposabljanje med uvajalnim obdobjem 

Ali obstaja uvajalno 

obdobje? 
DA Pravna podlaga: 

kodeks odvetniške poklicne etike Severne Irske 

Obvezno DA Predpisano trajanje: 

eno leto 

Vrste struktur, 

pristojnih za 

organiziranje 

uvajalnega 

usposabljanja 

 odvetniška zbornica; 

 zasebne odvetniške pisarne in odvetniške družbe; 

 zasebni ponudniki usposabljanja; 

 univerze; 

 odvetniške akademije in strukture za 

usposabljanje, ki jih je ustanovila odvetniška 

zbornica 

Oblika uvajalnega 

usposabljanja 

 pripravništvo v zasebni odvetniški pisarni; 

 pripravništvo pod nadzorom odvetniške zbornice; 

 usposabljanje o poklicnih veščinah pravnikov 

Sprejemni 

izpit/preverjanje pred 

uvajalnim obdobjem 

NE 

Predpisan učni načrt 

med uvajalnim 

obdobjem 

NE 

Posebnosti v zvezi s 

pravom EU in 

jezikovnim 

usposabljanjem 

Predavanj o pravu EU ni. 

Jezikovno usposabljanje ne obstaja. 

Uvajalno obdobje 

razdeljeno v različne 

DA  različna obdobja med letom na inštitutu za 

pravne študije, ki zajemajo različne vidike 

http://www.barlibrary.com/filestore/documents/SCAN0982_000.pdf
http://www.barlibrary.com/filestore/documents/SCAN0982_000.pdf
http://www.barlibrary.com/code-of-conduct/
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faze prava (redni študij); 

 šest mesecev brez samostojnega opravljanja 

odvetniških storitev (tj. brez neposrednega 

nastopanja), šest mesecev samostojnega 

opravljanja odvetniških storitev pod nadzorom 

(tj. nastopanje v nekaterih zadevah in pred 

nekaterimi sodišči, vendar pod nadzorom). Vsi 

programi se izvedejo v obdobju usposabljanja 

na inštitutu. 

 

Ocena/izpit po 

uvajalnem obdobju 

DA  na podlagi poročil mentorjev; 

 ocena usposabljanja (mentor pripravnika). 

Vsi odvetniki (barristers) morajo v 12 mesecih od 

sprejema v odvetniško zbornico končati: 

(i) program usposabljanja o zagovorništvu, ki 

ga organizira odvetniška zbornica 

Severne Irske, in 

(ii)  tečaj etike, ki ga organizira odvetniška 

zbornica Severne Irske. 

3. Sistem stalnega usposabljanja 

Razlikovanje med stalnim in 

specialističnim 

usposabljanjem 

NE 

Obveznosti v zvezi s 

stalnim 

usposabljanjem 

DA obveznosti v zvezi z obveznim usposabljanjem, kot 

so navedene v notranjih predpisih odvetniške 

knjižnice (Bar Library) 

Pravna podlaga: 

pravilo 6.01 kodeksa poklicne etike 

http://www.barlibrary.com/code-of-conduct/ 

http://www.barlibrary.com/about-

barristers/barristers-profession/cpd/ 

Obveznosti v zvezi s 

specialističnim 

usposabljanjem 

NE V kodeksu poklicne etike ni navedena nobena 

specializacija. Obstajajo specializirane odvetniške 

skupine, ki združujejo tiste, ki več časa namenijo na 

http://www.barlibrary.com/code-of-conduct/
http://www.barlibrary.com/about-barristers/barristers-profession/cpd/
http://www.barlibrary.com/about-barristers/barristers-profession/cpd/
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primer delu na področju kazenskega ali 

družinskega prava. 

Obveznosti v zvezi z 

učenjem tujih jezikov 

Ni obveznosti. 

Obveznosti v zvezi z 

vsebino prava EU pri 

stalnem/specialistične

m usposabljanju 

Ni obveznosti. 

4. Sistemi akreditacije in ponudniki usposabljanja 

Možnost akreditacije Možnost akreditacije (samo za usposabljanje CPD) 

za: 

 programe usposabljanja; 

 nacionalne ponudnike usposabljanja; 

 ponudnike usposabljanja iz vseh držav 

članic. 

 

Število ponudnikov 

usposabljanja, ki ponujajo 

dejavnosti stalnega 

usposabljanja 

več kot 50 

Vrsta ponudnikov 

usposabljanja, ki razvijajo 

akreditirane dejavnosti 

stalnega usposabljanja 

 odvetniška zbornica; 

 organizacija, ki jo vodi ali ustanovi 

odvetniška zbornica; 

 akreditirani zasebni komercialni 

ponudnik usposabljanja (vključno z 

odvetniškimi družbami); 

 akreditirani zasebni ali javni nepridobitni 

ponudnik usposabljanja (vključno z 

univerzami, fundacijami); 

 neakreditirani zasebni komercialni 

ponudnik usposabljanja; 

 neakreditirani zasebni ali javni 

nepridobitni ponudnik usposabljanja 

Število ponudnikov 

usposabljanja, ki 

organizirajo usposabljanje 

med 21 in 50 



 

5 

 

Država: Severna Irska 

za pripravo na specializacijo 

Vrsta ponudnikov 

usposabljanja, ki razvijajo 

akreditirane dejavnosti 

usposabljanja za pripravo na 

specializacijo 

– 

Dejavnosti in metode 

Vrsta dejavnosti 

usposabljanja, priznana v 

okviru obveznosti stalnega 

ali specialističnega 

usposabljanja 

 udeležba na klasičnih 

tečajih usposabljanja; 

 tečaji usposabljanja na 

daljavo; 

 moduli e-učenja; 

 spletni seminarji; 

 udeležba na konferencah 

za usposabljanje 

 

Sodelovanje na 

dejavnostih 

usposabljanja v 

drugih državah 

članicah: 

da, lahko se šteje k 

obveznostim 

stalnega 

usposabljanja. To 

bo odvisno od 

stališča odbora za 

izobraževanje, ki 

odloča o pravilih 

CPD. 

5. Nadzor nad dejavnostmi usposabljanja 

Organizacije, vključene v 

nadzor nad dejavnostmi 

stalnega usposabljanja 

DA Odbor odvetniške zbornice za CPD v imenu 

odvetniške knjižnice (Bar Library) (Bar 

Library je naslov, na katerem ima sedež 

odvetniška zbornica. Vsi odvetniki so člani 

odvetniške knjižnice, ki deluje kot njihov 

urad in jim zagotavlja upravno podporo). 

Potek nadzora Kar zadeva usposabljanje CPD, morajo odvetniki 

vsako leto izjaviti, da so opravili zahtevanih 12 ur 

usposabljanja. 

Organizacije, vključene v 

nadzor nad dejavnostmi 

specialističnega 

usposabljanja 

NE Na Severnem Irskem ni formalne 

specializacije. 
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Potek nadzora – 

6. Nacionalna reforma sistema usposabljanja 

Pregled je v teku, spremembe pa naj bi bile uvedene leta 2014 – to verjetno ne bo 

vplivalo na usposabljanje o EU. 

 

Vir: Pilotni projekt – Evropsko izobraževanje v pravosodju: „Sklop 2 – Študija o usposabljanju 

odvetnikov o pravu EU“, ki sta jo izvedla Svet odvetniških združenj Evrope (CCBE) in Evropski 

inštitut za javno upravo (EIPA). 
 


