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Tava liik: parim tava        Riik: Inglismaa ja Wales 

 Aprill 2014  

 

Kohtunike ja prokuröride koolitamise parimad tavad 

Tava kategooria: innovatiivsed õppe- või koolituskavad mis tahes konkreetses 
valdkonnas 

Tava nimetus Koolituste põhjaliku ja vajadustepõhise iga-aastase õppekava 
koostamine 

Peamised 
tunnusjooned 

Inglismaa ja Walesi kohtukolledž on oma strateegiadokumendis 

avalikult öelnud, et oma koolituste korraldamisel lähtutakse kolmest 

õigusalase koolituse põhielemendist: 

 materiaalõigus, tõendid ja menetlus ning vajaduse korral 

valdkondlikud eksperditeadmised; 

 kohtumõistmisoskuste, sealhulgas vajaduse korral 

juhtimisoskuste omandamine ja parandamine; 

 sotsiaalne kontekst, milles õigusemõistmine toimub. 

 

Asutuse 
kontaktandmed 

Judicial College  

Ministry of Justice , 102 Petty France 

London SW1H 9LJ 

UNITED KINGDOM 

Tel: + 44 20 3334 0700 

Faks: + 44 20 3334 5485 

E-post: magistrates@judiciary.gsi.gov.uk 

Veebisait: http://www.judiciary.gov.uk/training-support/judicial-college 
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Koolituste põhjaliku ja vajadustepõhise iga-aastase õppekava koostamine 

 

Märkused Euroopas on nüüd laialdaselt tunnustatud asjaolu, et kohtunike ja 

prokuröride nõuetekohane koolitus ei peaks hõlmama mitte ainult 

n-ö kõvade oskuste (hard skills) omandamist (õigusvaldkonna ja puhtalt 

kohtuvaldkonna teemad), vaid et selle käigus tuleks keskenduda ka 

n-ö pehmete oskuste (soft skills) arendamisele (valdkondadevaheline 

lähenemine, muud teadmisvaldkonnad, kutse-eetika, kõnekunst, 

kommunikatsioon, meediakoolitus, mälukoolitus, häälekoolitus, 

vahendamine, ütluste andmise psühholoogilised nüansid jne). Eespool 

nimetatud PARIM TAVA on hea näide selle kohta, kuidas sellist 

lähenemisviisi tuleks rakendada. 

 

Allikas: Euroopa õigusalase koolituse teemaline katseprojekt „Lot 1 – Study on best practices in training 
judges and prosecutors ”. Küsitluse viis läbi Euroopa õigusalase koolituse võrgustik (EJTN). 

 


